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ALCALDÍA

61
71

TÉCNICO AUXILIAR-C PROGRAMADOR 001 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73
F..P. Grado Superior: 
Técnico Superior en 
Informática

JEFE SECCION ADMINISTRACION 001 27 22.972,36 N L 61204 A1-27 A4 A1 61

JEFE GRUPO TRAMITACION 001 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63
JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 002 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63
SECRETARIA 003 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63

GABINETE DE COMUNICACIÓN
JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63

DELEGACIÓN DE RELACIONES 
INSTITUCIONALES

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIO GENERAL 001 30 49.929,14 N L 51100 A1-30 A4 A1 51
OFICIAL MAYOR 001 29 46.195,62 N C 51300 A1-29 A4 A1 51

JEFE SERVICIO DE APOYO JURÍDICO 001 29 24.110,08 N L 61100 A1-29 A4 A1 61

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

J. GRUPO AUXILIAR ADMTVO. 001 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63
JEFE DE TRAMITACIÓN SECRETARIA AUXILIAR. 001 22 13.511,32 N L 62000 C1-22 A4 C1 62
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N L 62300 C1-17 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N L 63400 C2-15 A4 C2 63
COORDINADOR ACTAS 001 22 14.589,16 S L 62001 C1-22 A4 C1 62
J. GRUPO ADMTVO. 001 19 10.337,68 N L 62200 C1-19 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63
JEFE DE ASUNTOS ORGANOS COLEGIADOS 001 21 11.714,92 N L 62100 C1-21 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63
CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL
JEFE DE NEGOCIADO T.S. ECONOMISTA (CES) 001 23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Económicas
JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO (CES) 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (CES) 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO (TAG) 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE SERVICIO SECRETARIA ALCALDIA 001

Adscripción

A4 A125.607,0829 61104 A1-29N L

A1A429
JEFE SERVICIO COORDINACION SECRETARIA 

AUXILIAR
001 N L A1-29

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 
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ASESORÍA JURÍDICA
LETRADO JEFE ASESORIA JURIDICA 001 29 28.601,08 S L 71304 A1-29 A4 A1 71

25.128,04 71407 71
21.535,24 61202 61 Ldo. Derecho

LETRADO ASESORIA JURIDICA 001 27 21.535,24 S L 71401 A1-27 A4 A1 71

21.535,24 71401 71
21.535,24 61202 61 Ldo. Derecho

TAG ASESORIA JURIDICA 001 27 21.535,24 S L 61202 A1-27 A4 A1 61 Ldo. Derecho
JEFE NGDO. ADMTVO. ASESORIA JURIDICA 002 21 11.714,92 N L 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. ASESORIA JURIDICA 002 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63

24.110,08 61100 61

24.110,08 71300 71
SECRETARIA DIRECCIÓN ADMINISTRACIÓN 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

TEC. CIENCIAS SOCIALES OF. PLAN ESTR. 001 22 11.176,00 N L 71800 A1-22 A4 A1 71
Ldo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas

AUX. ADMTVO. OFIC. PLAN ESTRATEGICO 001 15 8.661,04 N L 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE NGDO. APOYO ADMVO. A LA COMISIÓN 
ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
PATRONATO DEL REAL ALCÁZAR
JEFE SECCION  T.A.G. REAL ALCAZAR 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. REAL ALCÁZAR 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
DIRECCIÓN GENERAL DE PROTOCOLO Y CASA 
CONSISTORIAL
CONSERJE CASA CONSISTORIAL 001 14 9.025,54 N L 64201 E-14 A4 E 64
ORDENANZA CASA CONSISTORIAL 012 13 8.214,34 N C 64300 E-13 A4 E 64
OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
OFICIAL PRIMERA GOBERNANTE/GOBERNANTA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
SECRETARIA PROTOCOLO 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE NGDO. PROTOCOLO Y RELACIONES PUBLICAS 001 21 15.487,36 S L 62101 C1-21 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. ADMTVO. PROTOCOLO 001 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63

LETRADO ASESORIA JURIDICA

ADJUNTO JEFATURA ASESORIA JURIDICA

A1-27

A4

A4

A1

001

27

27

A1-29

A1

A1A4

JEFE SERVICIO PLANIFICACIÓN Y COORDINACIÓN 
DE PROGRAMAS

29

002

001

S

N

S L

L

L

A1-27
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ÁREA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN GENERAL DE MEDIO 
AMBIENTE

SECRETARIO/A DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
COORDINADOR MEDIOAMBIENTAL 001 20 11.475,40 N C 82102 A2-20 A4 A2 82

24.110,08 71300 71
24.110,08 61100 61

SECRETARIA DIRECCION PARQUES Y JARDINES 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
PEON 002 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
J. SECC. OFICINA TECNICA DE PROYECTOS Y OBRAS 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Arquitecto
J. NGDO. OBRAS TECNICAS CON MEDIOS PROPIOS 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
ARQUITECTO TÉCNICO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
J. OBRERO 001 20 11.595,16 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
CAPATAZ 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 017 15 8.661,04 N C 82602 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL 1ª ALMACEN 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE ALMACEN 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 006 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
AYUDANTE EVACUATORIOS 003 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYTE. MECANICO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
CAPATAZ 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
INSPECTOR 001 16 8.960,44 N C 83000 C2-16 A4 C2 83
OFICIAL 1ª ALBAÑIL 004 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE ALBAÑIL 005 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYTE. CARPINTERO 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYTE. ELECTRICISTA 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYTE. FONTANERO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYUDANTE FUENTES 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
OFICIAL 1ª HERRERO 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE HERRERO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYTE. PINTOR 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYTE. MECANICO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 010 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
JEFE NGDO. GENERAL DE OBRAS TECNICAS 001 23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Arquitecto

T. M. INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Agrícola

JEFE DE GRUPO TEC. AUXILIAR 001 19 10.337,68 N C 73200 C1-19 A4 C1 73

A4A1-29 A129JEFE SERVICIO PARQUES Y JARDINES 001 N L
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DELINEANTE 002 18 9.319,72 N C 73404 C1-18 A4 C1 73
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

JEFE SECC. DE JARDINERIA GENERAL Y VIARIA 001 26 21.175,96 N C 72000 A2-26 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ 
Ing. Tec. Forestal/ 
Tec. Jardinería

JEFE NGDO. DE INSPECCION 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ 
Ing. Tec. Forestal/ 
Tec. Jardinería

T. M. INSPECCION 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Forestal

TECNICO AUXILIAR C -PROGRAMADOR 001 18 9.619,12 N C 73401 C1-18 A4 C1 73
F.P. Grado Superior: 
Técnico en 
Informática

CAPATAZ 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
INSPECTOR 006 16 8.960,44 N C 83000 C2-16 A4 C2 83
OFICIAL 1ª CUADRILLA DE PODA 005 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE CUADRILLA DE PODA 005 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 005 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

JEFE NGDO. JARDINERIA,  ARBOLADO VIARIO Y VIVEROS 
MUNICIPALES

001 23 14.828,68 N C 72200 A2-23 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ 
Ing. Tec. Forestal/ 
Tec. Jardinería

T.M. INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Agrícola

T.M. INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Agrícola

T.M. INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL: ELECTRICIDAD 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial: Esp. 
Electricidad

CAPATAZ 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1ª V. REMEDIOS 007 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 006 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON OBRERO 007 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
OFICIAL 1ª V. MIRAFLORES 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 004 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 006 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
OFICIAL 1ª  CUAD. ACT. PUNTUALES JARDINERÍA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 003 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
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17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Biología/ 
Arquitecto

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ 
Ing. Tec. Forestal/ 
Tec. Jardinería

JEFE NGDO. CONSERVACION Y MEJORAS 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ 
Ing. Tec. Forestal/ 
Tec. Jardinería

T.M. INGENIERO TÉCNICO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Agrícola/Ingeniero 
Técnico Forestal

JEFE OBRERO ZONA 1ª 001 20 11.595,16 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
CAPATAZ AMATE 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1ª AMATE 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 005 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 016 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
CAPATAZ CENTRO VALLE 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1ª CENTRO VALLLE 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 003 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 006 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
CAPATAZ CRISTINA-MURILLO 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1ª CRISTINA-MURILLO 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 006 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 007 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
JEFE OBRERO ZONA 2ª 001 20 11.595,16 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
CAPATAZ DELICIAS 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1ª  DELICIAS 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 004 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 008 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
CAPATAZ PARQUE Mª LUISA 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1ª PARQUE Mª LUISA 008 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE 027 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 014 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECC. CONTRATACION Y ASUNTOS GENERALES P. Y 
J.

001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

JEFE NGDO. T.A.G. CONTRATACION 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. CONTRATACION 005 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. ASUNTOS GENERALES 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

JEFE SECC. CONSERVACION Y MANTENIMIENTO CON 
MEDIOS PROPIOS

JEFE SERVICIO ADMTVO. PARQUES Y JARDINES A1-29 A4 A1

A425001

29 N001

N

L

C
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JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. ASUNTOS GENERALES 004 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AYUDANTE 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
PEON 002 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

AUX. ADMTVO. ESTUDIOS Y PLANIF. AMBIENTAL 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
TECNICO DE ESTUDIOS AMBIENTALES 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Ingeniero Industrial
JEFE O.T. PLANEAMIENTO AMBIENTAL 001 24 14.888,56 S C 71604 A1-24 A4 A1 71 Ingeniero Industrial
T.S. PLANEAMIENTO AMBIENTAL 001 22 11.176,00 S C 71807 A1-22 A4 A1 71
TECNICO GRAFISTA 001 18 9.319,72 S C 73405 C1-18 A4 C1 73

JEFES NGDO. REDES CONTROL 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIO/A DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACIÓN 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 003 15 8.661,04 S C 82602 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

PEON PROTECCION AMBIENTAL 003 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
J.SECC . DISCIPLINA AMBIENTAL 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
T.A.G. DICIPLINA 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61

JEFE NGDO. INSPECCION AMBIENTAL 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial

TECNICO INSP. AMBIENTAL 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial

TECNICO MEDIO INSPECTOR MEDIOAMBIENTAL 006 20 11.475,40 S C 82102 A2-20 A4 A2 82
J. NGDO. TRAMITACION DISCIPLINARIA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
ADMTVO. TRAMITACION DISCIPLINARIA 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUX. ADMTVO. TRAMITACION DISCIPLINARIA 005 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
J. SECC. DOCUMENTACION Y ADMON. 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE ADMINISTRATIVO 001 19 10.337,68 N C 81100 C1-19 A4 C1 81
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

JEFE NGDO. INFORMACION 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial

TECNICO MEDIO INSPECTOR MEDIOAMBIENTAL 001 20 11.475,40 S C 82102 A2-20 A4 A2 82
AUX. INFORMACION 003 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. TECNOLOGIA 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
J. NGDO. GESTION ADMTVA. 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
ADMINISTRATIVO GESTION ADMINISTRATIVA 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUX. ADMTVO. GESTION ADMINISTRATIVA 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

29 A1A4A1-29001 N L

SERVICIO DE ESTUDIOS Y PLANIFICACION 
AMBIENTAL

JEFE SERVICIO PROTECCION AMBIENTAL
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JEFE SECCION LICENCIAS 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
ADJTO. SECC. T.A.G. LICENCIAS 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
T.A.G. LICENCIA 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61
J. GR. ADMTVO. LICENCIAS N-1 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
AUX. ADMTVO. LICENCIAS N-1 004 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
J. GR. ADMTVO. LICENCIAS N-2 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
AUX. ADMTVO. LICENCIAS N-2 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE O.T. LICENCIAS 001 24 15.128,08 N C 71600 A1-24 A4 A1 71
Ingeniero Industrial/
Arquitecto

TECNICO URBANISTA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Arquitecto 
JEFE DE GRUPO TEC. AUX. URBANISTA 001 19 10.337,68 N C 73200 C1-19 A4 C1 73 Delineante

TECNICO LICENCIAS 003 20 11.475,40 S C 72409 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial

TECNICO MEDIO INSPECTOR MEDIOAMBIENTAL 005 20 11.475,40 S C 82102 A2-20 A4 A2 82

AUX. ADMTVO. LICENCIAS 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE NGDO. TECNICO MEDIO 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial

JEFE SECCION TECNICO SUPERIOR 001
25

17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Arquitecto 

ARQUITECTO SUPERIOR 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Arquitecto 
AGENCIA DE LA ENERGÍA DE SEVILLA
T.S. INGENIERO INDUSTRIAL 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ingeniero Industrial

ÁREA DE HACIENDA Y ADMÓN. PÚBLICA

SECRETARIO/A DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE DE PRESUPUESTACIÓN Y CONTABILIDAD 001 30 46.189,04 N L 52300 A1-30 A4 A1 52
J. NGDO. T.S. ECONOMISTA 001 23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Economía

DIRECCIÓN GENERAL DE HACIENDA Y 
GESTIÓN PRESUPUESTARIA 

SECRETARIO/A DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
INTERVENCIÓN GENERAL

INTERVENTOR DE FONDOS 001 30 49.915,97 N C 52100 A1-30 A4 A1 52
VICEINTERVENTOR DE FONDOS 001 30 46.189,04 N L 52200 A1-30 A4 A1 52

61

71
Ldo. Derecho/ 
Economía/Admón y 
Dirección Empresas

21.535,24 A1-27N A4 A127001TECNICO DE INTERVENCION DEL I.C.A.S. L 71405
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COD.
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFE SECC. PRESUPUESTOS Y APLICAC. INFORMAT. 001 25 20.696,92 N L 71503 A1-25 A4 A1 71
Ldo. Economía/ 
Admón y  Dirección 
Empresas

ADJ. SECC. ADMTVO.  SERV. GENER. INTERV. 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
61
71

SECRETARIA DIRECCION 003 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
T.S. ECONOMISTA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Economía
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUX. ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

J. SECC. CONTABILIDAD Y CONTROL ORG. Y EMP. MUNIC. 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

ADJ. CONTABILIDAD Y CONTROL ORG. Y EMP. MUNIC. 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR CONTROL ORG. 002 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
JEFE GRUP. AUXILIAR CONTROL ORG. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
ADJ. PRESUPUESTO Y APLICAC. INFORMAT. 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62

N C 71700 71
Ldo. Economía/ 
Admón y  Dirección 
Empresas

N C 61500 61
JEFE GRUP. AUXILIAR APLICACIONES INFORMAT. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO APLICACIONES INFORMAT. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE GRUP. AUXILIAR LIQUIDACIONES Y CUENTAS 
GRALES.

001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63

JEFE SECC. INGRESOS 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NGDO. FIANZAS Y DEPOSITOS 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
T.A.G. FIANZAS Y DEPOSITOS 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61
AUX. ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
ADJ. SECC. INGRESOS 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR INGRESOS DIRECTOS 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. INGRESOS DIRECTOS 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. RECURSOS FINANC. Y RECAUDAC. 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR RECURSOS FINANC. RECAUDAC. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
JEFE SECC. GASTOS 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
ADJ. SECC. GASTOS 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR INVERSIONES Y GASTOS SERV. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
ADMINISTRATIVO PROVEEDORES, ACREEDORES Y 
TRANSF.

001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

JEFE NGDO. FISCALIZACION GASTOS 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR FISCALIZACION GTOS. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. FISCALIZACION GTOS. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

13.331,68 A4 A1

29

23

61105 A1-29 A1

A1-23

L A4S36.684,88

JEFE NGDO. T.S. APLICACIONES INFORMATICAS

001

001

JEFE SERVICIO INTERVENCION DELEGADA
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

61
71

T.M. EMPRESARIALES 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE SECC. PERSONAL Y NOMINAS 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
ADJ. SECC. PERSONAL Y NOMINAS 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR FUNCIONARIOS 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. FUNCIONARIOS 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE GRUP. AUXILIAR MUNPAL Y S. SOCIAL 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63

TESORERÍA GENERAL
TESORERO DE FONDOS 001 30 49.953,69 N C 53100 A1-30 A4 A1 53
SECRETARIA DIRECCION TESORERO FONDOS 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

32.313,64 61103 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIA  DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE DE SECCIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA 001 27 21.475,36 N L 61200 A1-27 A4 A1 61
ADJ. SECC. DE ADMON.Y RELACIONES CON OTROS 
ORGANISMOS 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61

ADJTO.SEC.ADMTVO. RELACIONES CON OTROS 
ORGANISMOS Y ANTICIPOS DE CAJA

001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62

AUX. ADMTVO.  INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
JEFE NGDO. ADMTVO. CAJA (ADJTO.SECCIÓN) 001 22 17.104,12 N C 62003 C1-22 A4 C1 62
JEFE NGDO.ADMTVO. NOMINAS 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
J. GRUPO  AUXLIAR ADMTVO. CAJA 001 18 13.511,32 N C 63301 C2-18 A4 C2 63
AUX.ADMTVO. INFORMACIÓN COBROS Y PAGOS 001 16 13.211,92 N C 63202 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. INFORMACION 001 16 13.211,92 N C 63201 C2-16 A4 C2 63
J. GRUPO AUX. DE RETENCIONES 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. INFORMACION 001 16 13.211,92 N C 63201 C2-16 A4 C2 63
JEFE GRUP. ADMTVO. DE GASTOS Y CONTABILIDAD 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. DE PAGOS 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
J. GRUPO AUX. BANCOS 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. NOMINAS 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

A1A4

29 A1-29

A1-29L

A1A4

29 S 6110536.684,88JEFE SERVICIO CONTROL FINANCIERO 001

JEFE SERVICIO DE TESORERÍA 001 LS
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

61100 61

71300 71
Ldo.Derecho/Ldo. 
Economía/ Admón y  
Dirección Empresas

JEFE DE MAQUETACIÓN Y DISEÑO GRÁFICO 001 20 11.595,16 N C 82300 C1-20 A4 C1 82

Formación y/o 
experiencia en 
maquetación y 
diseño gráfico.

JEFE NGDO. TRAMITACIÓN PREPUESTARIA 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE NGDO.GESTIÓN PRESUPUESTARIA 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
AUXILIAR DE INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
JEFE NGDO. ANÁLISIS CONTABLE 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

TRIBUNAL ECONÓMICO-ADMTVO.
JEFE DE SECCIÓN DEL TRIBUNAL ECONÓMICO 
ADMINISTRATIVO (T.E.A.)

001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

TÉCNICO SUPERIOR 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO GESTION Y TRAMITACIÓN T.E.A. 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

AUXILIAR ADMINISTRATIVO T.E.A. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

L29JEFE SERVICIO DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA 001 N24.110,08 A1-29 A4 A1
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR
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Subesc.
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Subclas
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Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS 
HUMANOS 
SECRETARIA DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 004 15 8.661,04 N C 82614 C2-15 A4 C2 82
PEON 002 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
JEFE GRUP. ADMTVO. 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
DEPARTAMENTO DE RELACIONES SOCIALES
TECNICO DE INSPECCION DE SERVICIOS 002 25 17.882,56 S C 61304 A1-25 A4 A1 61
JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
JEFE DE UNIDAD RELACIONES SOCIALES 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NGDO. DE RELACIONES SOCIALES 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

29.559,16 61102 A1-29 A1 61
24.110,08 71300 A1-29 A1 71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCION TAG 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
PEON 003 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
SECCIÓN DE ORGANIZACIÓN Y PROVISIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO
JEFE SECCION DE ORGANIZACIÓN Y PROVISIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO

001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

J. NGDO. DE PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
JEFE UNIDAD REGISTRO Y PROVISIÓN 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

10.337,68 62200 C1-19 C1 62
9.918,52 63300 C2-18 C2 63

AUX. ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE NGDO. ADTMVO.GESTIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. GESTION DE PLANTILLA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE UNIDAD GESTION DE PLANTILLA 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

SECCIÓN DE SELECCIÓN
17.882,56 N C 61300 A1-25 A1 61

17.583,16 N C 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

19JEFE UNIDAD DE PROMOCION

JEFE DE SECCION DE SELECCIÓN

29

N

A4L

C

001

001 25

001

JEFE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS S

A4

A4
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Especifico (*) T.P. F.P.
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFE NGDO. SELECCIÓN Y PROMOCIÓN 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE UNIDAD SELECCIÓN 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE NEGOCIADO DE CONTRATACION 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

JEFE UNIDAD CONTRATACION 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

SECCIÓN GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
JEFE SECCION DE GESTIÓN RECURSOS HUMANOS 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
AUXILIAR DE ARCHIVO 001 16 8.780,80 N C 76800 C2-16 A4 C2 76
JFE NGDO. ADMON. RECURSOS HUMANOS 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
JEFE UNIDAD ADMON. RECURSOS HUMANOS 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUX. ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. TRAMITACION 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE UNIDAD TRAMITACION 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

SECCIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA
JEFE SECCIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
T.A.G. GESTIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61
JEFE NGDO. TRAMITACIÓN ECONÓMICO-ADMTVA. 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

T.M. RELACIONES LABORALES 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

JEFE GRUPO ADMTVO. DE TRAMITACIÓN ECONÓMICO-
ADMTVA.

001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62

AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE NGDO. SEGURIDAD SOCIAL 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

JEFE GRUPO SEGURIDAD SOCIAL 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63

JEFE GRUPO DE PRESTACIONES Y AFILIACIONES 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 004 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. GESTIÓN ECONÓMICA 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62

19 10.337,68 62200 C1-19 C1 62
18 9.918,52 63300 C2-18 C2 63
19 10.337,68 62200 C1-19 C1 62
18 9.918,52 63300 C2-18 C2 63

JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

SERVICIO DE DESARROLLO
JEFE SERVICIO DE DESARROLLO 001 29 24.110,08 N L 61100 A1-29 A4 A1 61

C001

001 NJEFE GRUPO GESTIÓN ECONÓMICA

JEFE GRUPO GESTIÓN

A4

N A4

C
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

UNIDAD DE INFORMACIÓN

JEFE SECCION PROCESOS INFORMÁTICOS 001 25 19.858,60 S C 72110 A2-25 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática

AUXILIAR DE INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
TÉCNICO DE INFORMACIÓN 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71
AUXILIAR DE INFORMACION 003 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUX. REGISTRO E INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
TECNICO DE CALIDAD 001 25 17.882,56 S C 61305 A1-25 A4 A1 61

DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN
JEFE DEL DPTO. DE FORMACIÓN 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
TECNICO DE FORMACIÓN 001 22 13.511,32 S C 73001 C1-22 A4 C1 73
ADMINISTRATIVO DE FORMACIÓN 001 19 11.954,44 S C 62202 C1-19 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

JEFE DE SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES

001 29 24.110,08 N L 71300 A1-29 A4 A1 71 Ldo. Medicina
Técnico superior en 
prevención de 
riesgos laborales. 

NEGOCIADO DE TRAMITACIÓN
JEFE NGDO. TRAMITACIÓN 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE UNIDAD TRAMITACIÓN 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

DEPARTAMENTO PREVENCIÓN RIESGOS

JEFE DPTO.PREVENCION RIESGOS LABORALES 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Ldo. Medicina
Técnico superior en 
prevención de 
riesgos laborales. 

JEFE DE NEGOCIADO DE PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES

001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
Técnico superior en 
prevención de 
riesgos laborales. 

MÉDICO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

Formación en 
emergencias 
sanitarias. Básica 
en prevención de 
riesgos laborales.
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

TECNICO SUPERIOR PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES

001 20 11.235,88 N C 72406 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

Técnico Superior en 
preveción de 
riesgos laborales, 
especialidad en 
seguridad en el 
trabajo y 
ergonomía.

TECNICO SUPERIOR PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES

002 20 11.235,88 N C 72406 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

Técnico Superior en 
preveción de 
riesgos laborales, 
especialidad en 
seguridad en el 
trabajo y 
ergonomía.

TECNICO SUPERIOR PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES

001 20 11.235,88 N C 72406 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

Técnico Superior en 
preveción de 
riesgos laborales, 
especialidad en 
seguridad en el 
trabajo y 
ergonomía.

AUXILIAR DE CLINICA 001 15 8.661,04 N C 82615 C2-15 A4 C2 82

JEFE DE NEGOCIADO DE VIGILANCIA DE LA SALUD 001 24 15.307,72 N C 71602 A1-24 A4 A1 71 Ldo. Medicina
Especialidad en 
Medicina del 
Trabajo.

MEDICO DE EMPRESA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina Médico de empresa

AUXILIAR DE CLINICA 001 15 8.661,04 N C 82615 C2-15 A4 C2 82
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE LA SALUD
JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE LA SALUD 001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71 Ldo. Medicina
JEFE NEGOCIADO DE CONTINGENCIAS COMUNES 001 23 13.511,32 N C 71703 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina
MÉDICO INSPECTOR DE CONTINGENCIAS COMUNES 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

MEDICO EPIDEMIOLOGO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71
Ldo. Medicina: Esp.  
Medicina Preventiva 
y Salud Pública

MEDICO CONTROL Y GESTION CC CC 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina
DUE/ATS DE CONTINGENCIAS COMUNES 004 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
JEFE DE NEGOCIADO DE CONTINGENCIAS 
PROFESIONALES

001 24 15.307,72 N C 71602 A1-24 A4 A1 71 Ldo. Medicina

MÉDICO DE CONTINGENCIAS PROFESIONALES 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A1 71 Ldo. Medicina
DUE/ATS DE CONTINGENCIAS PROFESIONALES 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
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AUXILIAR DE CLINICA DE CONTINGENCIAS 
PROFESIONALES

001 15 8.661,04 N C 82615 C2-15 A4 C2 82

DIRECCIÓN GENERAL DE ADM. PÚBLICA E 
INNOVACIÓN

SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

ADJUNTO DE SECCIÓN ADMINISTRATIVO (AREA 
INNOVACION)

001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62

JEFE DE GRUPO AUXILIAR (AREA INNOVACION) 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
UNIDAD DE REGISTRO GENERAL
JEFE SECCIÓN REGISTRO GENERAL 001 27 26.242,21 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO 001 21 14.855,03 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 13.248,25 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
AUXILIAR INFORMACIÓN 005 16 12.409,93 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
SERVICIO ESTADISTICA

61100 A1-29 A1 61
71300 A1-29 A1 71

SECRETARIA/O DIRECCIÓN 001 16 11.222,31 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
INSPECTOR DE VIVIENDA 001 19 12.060,63 N C 62205 C1-19 A4 C1 62

SECCIÓN ADMINISTRATIVA
JEFE SECCION ADMINISTRATIVA (ADJTO) 001 27 25.054,59 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO 001 22 15.763,21 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
ADMINISTRATIVO 002 17 10.593,57 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
UNIDAD DE TRAMITACIÓN Y ARCHIVO
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
UNIDAD DE ATENCIÓN CIUDADANA
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 005 16 11.222,31 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
TELEFONISTA 002 15 10.104,55 N C 82613 C2-15 A4 C2 82

SECCIÓN TÉCNICA
JEFE SECCION TÉCNICA 001 25 20.513,69 N C 72100 A2-25 A4 A2 72 Dpdo. Estadística
NGDO. DE COMUNICACIÓN Y GRABACIÓN 
ADMINISTRATIVO
JEFE NGDO. ADMTVO. 001 21 13.667,41 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE GRUPO ADMTVO. 001 19 12.060,63 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
ADMINISTRATIVO 001 17 10.593,57 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUXILIAR 002 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 002 16 11.222,31 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

A429001 28.128,43 NJEFE SERVICIO ESTADISTICA L
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OPERADOR INFORMÁTICA 001 16 10.104,55 N C 73601 C2-16 A4 C2 73
F.P. Grado Medio: 
Técnico en 
Informática

UNIDAD INFRAESTRUCTURA ELECTORAL
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 001 16 11.222,31 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
INSPECTOR 001 16 10.453,85 N C 83000 C2-16 A4 C2 83

SECCIÓN ESTADÍSTICA Y DEMOGRAFÍA
JEFE SECCION ESTADÍSTICA Y DEMOGRAFÍA 001 25 20.862,99 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
INSPECTOR 002 16 10.453,85 N C 83000 C2-16 A4 C2 83
UNIDAD DE CARTOGRAFÍA
JEFE GRUP.TEC.AUX. 001 19 12.060,63 N C 73200 C1-19 A4 C1 73 Delineante
TECNICO AUX. DELINEANTE 001 18 10.873,01 S C 73404 C1-18 A4 C1 73 Delineante
INSPECTOR CARTOGRAFÍA 001 16 10.453,85 N C 83000 C2-16 A4 C2 83
AYUDANTE CARTOGRAFÍA 001 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD NOMENCLATOR
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 001 16 11.222,31 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
NEGOCIADO DE EXTRANJERÍA
JEFE NEGOCIADO EXTRANJERIA 001 21 13.667,41 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
NEGOCIADO DE OBJETOS PERDIDAS
JEFE NEGOCIADO OBJETOS PERDIDOS 001 21 13.667,41 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
J. GRUP. AUX.ADMINISTRATIVO 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
OFICIAL PRIMERA 001 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
SERVICIO DE CONTRATACIÓN

61100 61
71300 71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
NEGOCIADO DE CONTRATACIÓN
JEFE NGDO. DE CONTRATACIÓN 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
NEGOCIADO TÉCNICO DE CONTRATACIÓN
JEFE DE NEGOCIADO TAG 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

24.110,08 A4JEFE SERVICIO CONTRATACIÓN 001 A1N L29 A1-29
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ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

INSTITUTO TÉCNOLOGICO  DEL 
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
GERENTE 001 81910 Titulado Superior
SECRETARIA DIRECCIÓN 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

SERVICIO DE MODERNIZACIÓN Y ADMÓN. 
ELECTRÓNICA

61
71

TÉCNICO DE MODERNIZACIÓN Y ADMÓN. ELECTRÓNICA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

ADMINISTRATIVO 002 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

SECCIÓN ADMINISTRACIÓN Y CONTRATACIÓN

JEFE SECCIÓN ADMINISTRACIÓN Y CONTRATACIÓN 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

NEGOCIADO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACIÓN

JEFE NGDO. ADMTVO. CONTRATACION 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

NEGOCIADO ADMTVO. ADMINISTRACIÓN Y COORDINACIÓN

JEFE NGDO. ADMTVO. ADMINISTRACIÓN Y 
COORDINACIÓN

001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
SECCIÓN EQUIPAMIENTO TIC Y ATENCIÓN 

USUARIOS

JEFE SECCIÓN EQUIPAMIENTO TIC Y ATENCIÓN 
USUARIOS

001 25 20.696,92 S C 71503 A1-25 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente

NEGOCIADO EQUIPAMIENTO TIC, ASISTENCIA USUARIOS (CAU) 
Y ALMACEN

JEFE NGDO.EQUIPAMIENTO TIC, ASISTENCIA USUARIOS 
(CAU) Y ALMACEN

001 22 16.325,68 S C 73002 C1-22 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

A4
JEFE SERVICIO DE MODERNIZACIÓN Y ADMÓN. 
ELECTRÓNICA

A1001 29 24.110,08 N L 61100 A1-29
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JEFE GRUP. TECNICO AUX. CAU Y ALMACEN 001 18 9.918,52 N C 73700 C2-18 A4 C2 73

Ciclo Formativo de 
Grado Medio en 
Informática, FP 
Primer Grado (Rama 
Informática)  o 
equivalente.

TECNICO AUX. C1 INFORMÁTICA 005 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

TECNICO AUX. C2 CAU 002 16 8.661,04 S C 73601 C2-16 A4 C2 73

Ciclo Formativo de 
Grado Medio en 
Informática, FP 
Primer Grado (Rama 
Informática)  o 
equivalente.

MAESTRO OBRERO CAU Y ALMACEN 001 17 9.379,60 N C 82500 C2-17 A4 C2 82

OPERADOR CAU Y ALMACEN 002 16 8.661,04 S C 73601 C2-16 A4 C2 73

Ciclo Formativo de 
Grado Medio en 
Informática, FP 
Primer Grado (Rama 
Informática)  o 
equivalente.

PEON CAU Y ALMACEN 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
SECCIÓN INFRAESTRUCTURAS TIC Y 

COMUNICACIONES

JEFE SECCIÓN INFRAESTRUCTURAS TIC Y 
COMUNICACIONES

001 25 20.696,92 S C 71503 A1-25 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente

NEGOCIADO SERVICIOS CENTRALES BBDD

JEFE NGDO. SERVICIOS CENTRALES BBDD 001 23 15.786,76 S C 71701 A1-23 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente
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TECNICO AUX. PROGRAMADOR SISTEMAS 003 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

NEGOCIADO REDES Y COMUNICACIONES

JEFE NGDO. REDES Y COMUNICACIONES 001 23 15.786,76 S C 71701 A1-23 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente

TECNICO AUX. C1 INFORMÁTICA 002 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

SECCIÓN DESARROLLO APLICACIONES 
HORIZONTALES

JEFE SECCIÓN DESARROLLO APLICACIONES 
HORIZONTALES

001 25 20.696,92 S C 71503 A1-25 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente

T.M. DESARROLLO 001 20 12.193,96 S C 72402 A2-20 A4 A2 72

Ingeniero Técnico en 
Informática, 
Diplomado en 
Informática o 
equivalente

TEC. AUX. C1 INFORMÁTICA 002 18 9.619,12 N C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

SECCIÓN DESARROLLO E-ADMINISTRACIÓN
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JEFE SECCIÓN DESARROLLO E-ADMINISTRACIÓN 001 25 20.696,92 S C 71503 A1-25 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente

NEGOCIADO ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA INTERNA

JEFE NGDO. DESARROLLO  e-ADMINISTRACIÓN 
ELECTRÓNICA INTERNA

001 21 15.487,36 S C 72302 A2-21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Dpdo. 
en Informática o 
equivalente

T.M. DESARROLLO 001 20 12.193,96 S C 72402 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Dpdo. 
en Informática o 
equivalente

TECNICO AUX. PROGRAMADOR 002 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

TECNICO AUX. C1 INFORMÁTICA 002 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

NEGOCIADO DESARROLLO e -ADMINISTRACIÓN CIUDADANOS

JEFE NGDO.DESARROLLO E-ADMINISTRACIÓN 
CIUDADANOS

001 23 15.786,76 S C 71701 A1-23 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente

T.M. DESARROLLO 002 20 12.193,96 S C 72402 A2-20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Dpdo. 
en Informática o 
equivalente
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JEFE GRUP. TEC. AUX. PROGRAMADOR 001 19 12.134,08 S C 73201 C1-19 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

TECNICO AUX. PROGRAMADOR 001 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

SECCIÓN METODOLOGÍA Y WEB, SEGURIDAD Y 
CALIDAD

JEFE SECCIÓN METODOLOGIA Y WEB, SEGURIDAD Y 
CALIDAD

001 25 20.696,92 S C 71503 A1-25 A4 A1 71

Ingeniero en 
Informática, 
Licenciado en 
Informática o 
equivalente

TECNICO AUX. PROGRAMADOR 001 18 9.619,12 S C 73401 C1-18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de 
Grado Superior en 
Informática, FP  2º 
Grado (Rama 
Informática) o 
equivalente.

OPERADOR METODOLOGIA Y WEB 002 16 8.661,04 S C 73601 C2-16 A4 C2 73

Ciclo Formativo de 
Grado Medio en 
Informática, FP 
Primer Grado (Rama 
Informática)  o 
equivalente.

DIRECCIÓN GENERAL DE REGIMEN 
INTERIOR

SECRETARIO/A  DIRECCIÓN ÁREA 001 16 11.222,31 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
OFICINA TÉCNICA DE EDIFICIOS 

MUNICIPALES
28.128,43 61100 A1-29 A1 61
28.128,43 71300 A1-29 A1 71

ARQUITECTO TECNICO 001 26 24.705,29 N C 72000 A2-26 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 11.222,31 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

SECCIÓN DE ESTUDIOS Y PLANIFICACIÓN

N L A4001 29JEFE SERVICIO 
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TÉCNICO DE ESTUDIOS Y PLANIFICACIÓN(AJDTO.SERV) 001 27 25.124,45 S C 71406 A1-27 A4 A1 71 Arquitecto 
ARQUITECTO  001 25 20.862,99 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Arquitecto
TÉCNICO MEDIO 001 25 20.513,69 N C 72100 A2-25 A4 A2 72 Arquitecto Técnico

SECCIÓN DE OBRAS Y PROYECTOS
JEFE SECC. OBRAS Y PROYECTOS 001 25 20.862,99 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Arquitecto 
UNIDAD DE ARQUITECTURA
JEFE NEGOCIADO ARQUITECTURA 001 23 15.553,63 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Arquitecto 
TEC. SUP. ARQUITECTO 001 22 13.038,67 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Arquitecto 
UNIDAD DE ARQUITECTURA TÉCNICA
JEFE NGDO.ARQUITECTURA TÉCNICA (ADJUNTO) 001 23 17.300,13 N C 72200 A2-23 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
T.M. ARQUITECTO TECNICO 003 20 12.689,37 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
UNIDAD DELINEACIÓN
JEFE NGDO. DELINEANTE 001 21 13.667,41 N C 73100 C1-21 A4 C1 73 Delineante
JEFE GRUPO DELINEANTE 002 19 12.060,63 N C 73200 C1-19 A4 C1 73 Delineante
AUXILIAR TOPOGRAFIA 001 14 10.238,59 N C 76400 E-14 A4 E 76
SECCIÓN DE INGENIERIA TÉCNICA, SUPERVISIÓN 

Y GESTIÓN DE INSTALACIONES
JEFE SECCIÓN INGENIERA TÉCNICA, SUPERVISIÓN Y 
GESTIÓN DE INSTALACIONES 

001 25 20.513,69 N C 72100 A2-25 A4 A2 72 Ingeniero Técnico

NEGOCIADO TÉCNICO
JEFE NGDO TECNICO 001 21 15.204,33 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Ingeniero Técnico
T.M. INGENIERO TECNICO 002 20 12.689,37 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico
UNIDAD DE INSPECCIÓN DE INSTALACIONES
JEFE OBRERO 001 20 13.527,69 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
INSPECTOR OPERADOR TELEFONÍA 001 16 10.453,85 N C 83000 C2-16 A4 C2 83

INSPECTOR 005 16 10.453,85 N C 83000 C2-16 A4 C2 83
Permiso conducción 
B

OFICINA ADMTVA. DE EDIFICIOS 
MUNICIPALES

JEFE SERVICIO 001 29 28.128,43 N C 61100 A1-29 A4 A1 61
JEFE SECCIÓN (ADJTO) 001 27 25.054,59 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
NEGOCIADO CONTRATACIÓN Y CONTROL 
PRESUPUESTARIO
JEFE NGDO. CONTRATACIÓN Y CONTROL 
PRESUPUESTARIO

001 21 13.667,41 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 001 17 10.593,57 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUX.ADMTVO 005 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
NEGOCIADO TRAMITACIÓN, ARCHIVO Y SOPORTE 
ADMINISTRATIVO 
JEFE NGDO. ADMTVO. 001 21 13.667,41 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 004 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
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DEPARTAMENTO DE LIMPIEZA Y PORTERIA

JEFE DEPARTAMENTO (ADJTO) 001 26 24.705,29 N C 72000 A2-26 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

ADMINISTRATIVO 001 17 10.593,57 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUXILIAR ADMTVO. 002 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

INSPECTOR
002 16 10.453,85 N C 83000 C2-16 A4 C2 83

Permiso conducción 
B

JEFE OBRERO 003 20 15.274,19 N C 82300 C1-20 A4 C1 82

CAPATAZ TURNO MAÑANA
004 18 11.781,19 N C 82400 C1-18 A4 C1 82

Permiso conducción 
B

CAPATAZ TURNO TARDE
010 18 12.619,51 N C 82400 C1-18 A4 C1 82

Permiso conducción 
B

PORTERIAS CENTROS EDUCATIVOS
PORTERO REFUERZO 018 14 10.238,59 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO CASCO ANTIGUO
PORTERO 005 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO TRIANA-LOS REMEDIOS
PORTERO 009 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA
PORTERO 008 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO SUR
PORTERO 017 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO CERRO-AMATE
PORTERO 021 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO ESTE-ALCOSA-TORREBLANCA
PORTERO 019 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO NERVIÓN
PORTERO 006 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO SAN PABLO-STA.JUSTA
PORTERO 013 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO MACARENA
PORTERO 015 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
DISTRITO NORTE
PORTERO 018 14 11.286,49 N C 82712 E-14 A4 E 82
UNIDAD DE LIMPIEZA CUADRILLAS 
MOVILES Y DE REFUERZOS
OFICIAL PRIMERA LIMPIEZA 001 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE LIMPIEZA 008 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEÓN LIMPIEZA 010 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
UNIDADES DE LIMPIEZA EN TURNO MAÑANA
PEON LIMPIEZA 053 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
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DISTRITO CASCO ANTIGUO
PEÓN LMPIEZA 010 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO TRIANA-LOS REMEDIOS
PEÓN LIMPIEZA 010 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA
PEÓN LIMPIEZA 005 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO SUR
PEÓN LIMPIEZA 009 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO CERRO-AMATE
PEÓN LIMPIEZA 007 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO ESTE-ALCOSA-TORREBLANCA
PEÓN LIMPIEZA 009 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO NERVIÓN
PEÓN LIMPIEZA 008 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO SAN PABLO-STA.JUSTA
PEÓN LIMPIEZA 009 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO MACARENA
PEÓN LIMPIEZA 007 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO NORTE
PEÓN LIMPIEZA 009 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
UNIDADES DE LIMPIEZA EN TURNO TARDE
CAPATAZ ESTACION AUTOBUSES -TRAFICO- 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
PEON LIMPIEZA 076 13 10.238,59 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO CASCO ANTIGUO
PEON LIMPIEZA 035 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO TRIANA-LOS REMEDIOS
PEON LIMPIEZA 031 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA
PEON LIMPIEZA 031 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO SUR
PEON LIMPIEZA 057 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO CERRO-AMATE
PEON LIMPIEZA 049 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO ESTE-ALCOSA-TORREBLANCA
PEON LIMPIEZA 069 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO NERVIÓN
PEON LIMPIEZA 021 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO SAN PABLO-STA.JUSTA
PEON LIMPIEZA 033 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO MACARENA
PEON LIMPIEZA 047 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DISTRITO NORTE
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PEON LIMPIEZA 059 13 11.076,91 N C 82904 E-13 A4 E 82
DEPARTAMENTO MANTENIMIENTO

DE EDIFICIOS MUNICIPALES
JEFE DE DEPARTAMENTO 001 26 24.705,29 N C 72000 A2-26 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
ADJTO.SECCIÓN T.M. 001 23 17.300,13 N C 72200 A2-23 A4 A2 72 Arquitecto Técnico

INSPECTOR
004 16 10.453,85 N C 83000 C2-16 A4 C2 83

Permiso conducción 
B

ADMINISTRATIVO 001 17 10.593,57 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUXILIAR ADMTVO. 002 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
ALMACEN Y PARQUE MOVIL

JEFE OBRERO 
001 20 13.527,69 N C 82300 C1-20 A4 C1 82

Permiso conducción 
B

CAPATAZ 
001 18 11.781,19 N C 82400 C1-18 A4 C1 82

Permiso conducción 
B

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
UNIDAD DE ALMACEN
OFICIAL 1º ALMACEN 002 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE ALMACEN 004 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON ALMACEN 008 13 9.583,39 N C 82900 E-13 A4 E 82
UNIDAD PARQUE MÓVIL
CONDUCTOR REPARTO 023 15 10.104,55 N C 82602 C2-15 A4 C2 82
UNIDADES DE OFICIOS

JEFE OBRERO 
002 20 13.527,69 N C 82300 C1-20 A4 C1 82

Permiso conducción 
B

CAPATAZ ESTACION AUTOBUSES -TRAFICO- 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82

CAPATAZ 
004 18 11.781,19 N C 82400 C1-18 A4 C1 82

Permiso conducción 
B

PEON OFICIOS 038 13 9.583,39 N C 82900 E-13 A4 E 82
AYUDANTE RELOJERO 001 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD ALBAÑILERIA
OFICIAL 1º ALBAÑIL 011 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE ALBAÑIL 008 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD PINTURA
OFICIAL 1º PINTOR 018 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE PINTOR 008 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD HERRERIA
OFICIAL 1º HERRERO 004 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE HERRERO 003 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD CARPINTERIA-PERSIANERIA
OFICIAL 1º CARPINTERO-PERSIANERO 003 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE CARPINTERO-PERSIANERO 006 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD CRISTALERÍA
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OFICIAL 1º CRISTALERO 003 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE CRISTALERO 003 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD FONTANERÍA
OFICIAL 1º FONTANERO 009 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE FONTANERO 007 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD VARILLEROS
OFICIAL 1º VARILLERO 003 15 10.733,29 N C 82612 C2-15 A4 C2 82
UNIDAD JARDINERÍA
OFICIAL 1º JARDINERO 003 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE JARDINERO 001 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD ELECTRICIDAD
CAPATAZ ELECTRICIDAD 001 18 11.781,19 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1º ELECTRICISTA 010 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE ELECTRICISTA 007 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82

SERVICIO GOBIERNO INTERIOR
61100 61
71300 71

SECRETARIA DE DIRECCION 001 16 11.222,31 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
SECCIÓN DE TRAMITACIÓN

JEFE SECCION DE TRAMITACIÓN 001 27 25.054,59 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
NEGOCIADO ADMINISTRATIVO
JEFE NEGOCIADO T.A.G. 001 23 15.553,63 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE GRUPO AUXILIAR 002 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

ALMACEN Y MUDANZAS
JEFE OBRERO 001 20 13.527,69 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
CAPATAZ 001 18 11.781,19 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
OFICIAL PRIMERA ALMACEN 002 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE ALMACEN 002 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
OFICIAL 1ª MUDANZAS 001 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
PEON ALMACEN Y MUDANZAS 013 13 9.583,39 N C 82900 E-13 A4 E 82

SERVICIOS AUXILIARES
JEFE NEGOCIADO DE LOS SERVICIOS AUXILIARES 001 22 15.763,21 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
VALIJA Y NOTIFICACIONES
ADMINISTRATIVO ESTAFETA 001 17 10.593,57 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUXILIAR ADMTVO. 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

28.128,43 A1-29 A4L29001JEFE SERVICIO A1N
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AGENTE DE CLASIFICACIÓN Y REPARTO 004 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

Permiso conducir A1 
o permiso B en 
vigor con 
antigüedad de 3 
años

AGENTE DE NOTIFICACIONES Y MENSAJERIA 007 15 10.523,71 N C 82620 C2-15 A4 C2 82

Permiso conducir A1 
o permiso B en 
vigor con 
antigüedad de 3 
años

AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
PEON VALIJA 006 13 9.583,39 N C 82900 E-13 A4 E 82
TELEFONISTA 001 15 10.104,55 N C 82613 C2-15 A4 C2 82
UNIDAD DE PERSONAL SUBALTERNO

14 10.529,79 64100 E-14 E 64
14 10.238,59 82700 E-14 E 82

SUBALTERNO 016 13 9.583,39 N C 64300 E-13 A4 E 64
PEON 002 13 9.583,39 N C 82900 E-13 A4 E 82
PEON SUBALTERNO 016 13 9.583,39 N C 82900 E-13 A4 E 82

SECCION PARQUE MOVIL

JEFE PARQUE MÓVIL 001 25 20.513,69 N C 72100 A2-25 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial: Mecánica

AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 12.060,63 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE OBRERO MECÁNICO 001 20 13.527,69 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
OFICIAL 1ª MECANICO 003 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 001 15 10.104,55 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
PEON 004 13 9.583,39 N C 82900 E-13 A4 E 82
UNIDAD DE CONDUCTORES

CAPATAZ 001 18 14.715,31 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
Permiso Conducción 
B

CONDUCTOR CAPITULAR 018 15 18.627,47 N L 82603 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 033 15 10.104,55 N C 82602 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

IMPRENTA MUNICIPAL
REGENTE IMPRENTA 001 22 15.763,21 N C 82200 C1-22 A4 C1 82
MOZO DE IMPRENTA 003 13 11.818,91 N C 82900 E-13 A4 E 82
UNIDAD DE REPRODUCCIÓN Y COMPOSICIÓN 
DIGITAL

N C A4JEFE SUBALTERNOS 001
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JEFE TÉCNICO DE REPRODUCCION Y COMPOSICION 
DIGITAL

001 20 15.763,21 N C 82300 C1-20 A4 C1 82

MAESTRO DE REPRODUCCIÓN Y FOTOCOMPOSICION 003 17 13.178,39 N C 82500 C2-17 A4 C2 82
UNIDAD DE PRE-IMPRESIÓN
JEFE TÉCNICO DE PREIMPRESION 001 20 15.763,21 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
MAESTRO DE MONTAJE Y PREIMPRESIÓN 002 17 13.178,39 N C 82500 C2-17 A4 C2 82
UNIDAD DE MÁQUINAS (IMPRESIÓN)
JEFE TÉCNICO DE MÁQUINAS 001 20 15.763,21 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
MAESTRO DE IMPRESIÓN 005 17 13.178,39 N C 82500 C2-17 A4 C2 82
UNIDAD DE MANIPULADO, CORTE Y 
ENCUADERNACIÓN
JEFE TÉCNICO DE MANIPULADO, CORTE Y 
ENCUADERNACIÓN

001 20 15.763,21 N C 82300 C1-20 A4 C1 82

MAESTRO DE MANIPULADO, CORTE Y ENCUADERNACIÓN 004 17 13.178,39 N C 82500 C2-17 A4 C2 82

SERVICIO CEMENTERIO
JEFE SERVICIO 001 29 28.128,43 N L 61100 A1-29 A4 A1 61
SECRETARIA DIRECCION 001 16 11.222,31 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

SECCIÓN ADMINISTRATIVA
JEFE SECCION ADMINISTRATIVA 001 25 20.862,99 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
NEGOCIADO ATENCIÓN AL CIUDADANO
JEFE NEGOCIADO ATENCIÓN AL CIUDADANO 001 22 17.509,71 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUX.ADMTVO 001 18 13.318,11 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 006 16 12.968,81 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACIÓN 004 14 11.985,09 N C 82700 E-14 A4 E 82
NEGOCIADO DE TRAMITACIÓN
JEFE NEGOCIADO TRAMITACIÓN 001 21 15.413,91 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
ADMINISTRATIVO 002 17 12.340,07 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 11.851,05 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

SECCIÓN TÉCNICA
JEFE SECCIÓN TÉCNICA (ADJTO.SERV) 001 27 25.054,59 N C 71400 A1-27 A4 A1 71 Arquitecto Superior
JEFE OBRERO 001 20 15.274,19 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
CAPATAZ 001 18 13.527,69 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
PEON 001 18 13.149,89 S C 82901 C1-18 A4 C1 82
UNIDAD SERVICIOS FUNERARIOS-CREMATORIO
OFICIAL 1ª HORNO CREMATORIO 004 15 14.366,01 S C 82604 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE HORNO CREMATORIO 008 14 14.561,79 S C 82702 E-14 A4 E 82
UNIDAD SERVICIOS FUNERARIOS-INHUMACIONES 
Y EXHUMACIONES
OFICIAL 1ª SEPULTURERO 004 15 13.667,41 S C 82605 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SEPULTURERO 012 14 13.863,19 S C 82703 E-14 A4 E 82
UNIDAD CUADRILLA DE MANTENIMIENTO
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OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 003 15 13.318,11 S C 82621 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE MAQUINISTA 003 14 13.513,89 S C 82711 E-14 A4 E 82
PEON SEPULTURERO 022 13 13.149,89 S C 82901 E-13 A4 E 82
UNIDAD PERSONAL DE OFICIOS

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 004 15 13.318,11 S C 82609 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL 1ª ALBAÑIL 001 15 10.733,29 S C 82616 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE ALBAÑIL 003 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
OFICIAL 1ª JARDINERO 001 15 11.920,91 S C 82617 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE JARDINERO 004 14 11.426,21 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYUDANTE ALMACEN 001 14 10.238,59 N C 82700 E-14 A4 E 82
UNIDAD PORTERIAS CEMENTERIO
PORTERO 013 14 15.128,79 N C 82700 E-14 A4 E 82
SERVICIO DE PATRIMONIO

61100 61
71300 71

SECRETARIA DIRECCION PATRIMONIO 001 16 11.222,31 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
UNIDAD DE ASESORAMIENTO TÉCNICO Y 

TÉCNICO SUPERIOR (ADJTO. SERVICIO) 001 27 26.801,09 N C 71400 A1-27 A4 A1 71 Arquitecto 
TÉCNICO MEDIO 001 26 24.705,29 N C 72000 A2-26 A4 A2 72 arquitecto técnico
T.A.G. 001 25 20.862,99 N C 61300 A1-25 A4 A1 61

SECCIÓN INVENTARIO Y TRÁFICO JURÍDICO
JEFE SECCIÓN 001 25 20.862,99 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NGDO. TRAFICO JURIDICO 001 24 17.649,43 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
JEFE NGDO. DE INVENTARIO 001 23 15.553,63 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
SECCIÓN DE ADMÓN. PROPIEDADES, DERECHOS 
PERSONALES Y APROVECHAMIENTO PATRIMONIAL
JEFE DE SECCION 001 25 20.862,99 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NGDO. 001 24 17.649,43 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
ADMINISTRATIVO 001 17 10.593,57 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 11.571,61 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 10.104,55 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

A4L A1-29N29001JEFE SERVICIO PATRIMONIO A128.128,43
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

AREA DE EMPLEO, ECONOMÍA, FIESTAS 
MAYORES Y TURISMO

SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
CONSORCIO DE TURISMO

JEFE SECCION TURISMO 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71

Técnico en 
Actividades
y Empresas 
Turísticas

ENCARGADO OFICINA INFORMACION Y TURISMO 001 18 10.637,08 N C 77500 C2-18 A4 C2 77
AUXILIAR OFICINA INFORMACION Y TURISMO 004 18 9.379,60 N C 77600 C2-18 A4 C2 77
AUXILIAR ADMTVO. TRAMITACION TURISMO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

TÉCNICO AUXILIAR C2 OPERADOR INFORMÁTICA 001 16 8.661,04 S C 73601 C2-16 A4 C2 73
F.P. Grado Medio: 
Técnico en 
Informática

DIRECCIÓN DE FIESTAS MAYORES
SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N L 63300 C2-18 A4 C2 63

OFICIAL 1ª UNIDAD DE PRODUCCIÓN
001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

PEON OBRERO UNIDAD DE PRODUCCIÓN 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

J. SECC. TECNICA FIESTAS MAYORES 001 26 23.631,04 S C 72001 A2-26 A4 A2 72
Arquitecto
Técnico

ARQUITECTO TECNICO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Arquitecto
Técnico

JEFE OBRERO FIESTAS MAYORES 001 20 11.595,16 N C 82300 C1-20 A4 C1 82

JEFE OFICINA TECNICA FIESTAS MAYORES 001 21 11.714,92 N C 73100 C1-21 A4 C1 73 Delineante
J. GRUPO T.AUX. OFICINA TECNICA FIESTAS MAYORES 001 19 10.337,68 N C 73200 C1-19 A4 C1 73 Delineante
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE SERVICIO FIESTAS MAYORES 001 29 24.110,08 N L 61100 A1-29 A4 A1 61
J.SECC. ADMINISTRATIVA FIESTAS MAYORES 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
J. NGDO. ADMINISTATIVO FIESTAS MAYORES 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. ADMINISTRATIVO FIESTAS MAYORES 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
ADMINISTRATIVO FIESTAS MAYORES 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO Y 
ECONOMÍA
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
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SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE PORTERO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

JEFE SECCION PROMOCION ECONOMICA 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71
Ldo. Economía/ 
Pedagogía

23 13.331,68 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Economía

21 13.032,28 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL T.S. 002 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Economía
Formación oficial en 
Desarrollo Local 
(mínimo 500 horas)

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL T.S. 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71
Ldo.Derecho/ 
CC.Económicas  y/o 
Empresariales

Formación oficial en 
Desarrollo Local 
(mínimo 500 horas)

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL T.M. 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Diplomado en 
Relaciones Laborales 
o CC. Empresariales.

79300 79
61500 61
71700 71

13.032,28 72300 72
#N/A 79

JEFE SECCION ADMINISTRACION 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NGDO. GESTION ADMTVA. 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

JEFE NGDO. RECURSOS HUMANOS 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
61100 61
71300 71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 63
JEFE SECCION ADMINISTRACION 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

A4

A4

A4N

N

24.110,08 A1

A2

A1

A1

A1-29

29

21

29

23

L

001

001

001

JEFE SERVICIO ADMON. EMPLEO

JEFE NGDO. VENTANILLA UNICA EMPRESARIAL

001

JEFE SERVICIO PROMOCION Y FORMACION 
EMPRESARIAL

JEFE NGDO. TERRITORIAL

A1-23

A2-21

L

C

A1-29

C
13.331,68

N

N
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JEFE NGDO. CONTRATACION ADMINISTRATIVA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
TAG 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61
JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

13.331,68 61500 A1-23 61
13.331,68 71700 A1-23 71 Ldo. Economía

TECNICO SUPERIOR ECONOMISTA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Economía

TM EMPRESARIALES 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Ciencias 
Empresariales

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE NEGOCIADO GESTION DE PROYECTOS 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

TAG 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61
AUXILIAR ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE SECCION DE RECURSOS HUMANOS 001 25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Graduado 
Social

JEFE NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS 001 23 14.828,68 N C 72200 A2-23 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

TECNICO MEDIO RELACIONES LABORALES 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Relaciones 
Laborales/ Graduado 
Social

AUXILIAR ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE DE NEGOCIADO GESTIÓN NÓMINA Y SEGURIDAD 
SOCIAL

001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Relaciones 
Laborales/ Graduado 
Social

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE SERVICIO PROGRAMAS DE EMPLEO 001 29 24.110,08 N L 71300 A1-29 A4 A1 71
Licenciado en 
Psicología/ 
Pedagogía

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
TECNICO AUXILIAR C -INFORMÁTICO 001 18 9.619,12 N C 73401 C1-18 A4 C1 73

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Pedagogía/ 
Psicólogo

17.583,16 N C 72100 A2-25 A2 72
Dpdo.Relaciones 
Laborales

JEFE NEGOCIADO FORMACION 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

A4

A4

A1N001 23

25001

JEFE NEGOCIADO JUSTIFICACIONES

JEFE SECCION PLANIFICACION, FORMACION Y EMPLEO

C
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T.M. RELACIONES LABORALES 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

PEDAGOGO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71

21 13.032,28 N C 78900 A2-21 A4 A2 72 Maestro

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Profesor E.G.B

JEFE NEGOCIADO INSERCION 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Ciencias 
Empresariales

JEFE NEGOCIADO INSERCION 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Ciencias 
Empresariales

ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

J. SECCIÓN ORIENTACIÓN Y COORDINACIÓN 
TERRITORIAL

001 25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72
Relaciones 
Laborales/ Graduado 
Social

TECNICO MEDIO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE NEGOCIADO COORDINACIÓN TERRITORIAL 001 23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 T.S. Psicólogo

JEFE NEGOCIADO ORIENTACION LABORAL 001 23 14.828,68 N C 72200 A2-23 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

61100 61
71300 71

JEFE SECC. CONSUMO 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria
JEFE NEGOCIADO CONSUMO 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
DIRECTOR O.M.I.C. 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NGDO. INFORMACION O.M.I.C. 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
JEFE GRUP. ADMTVO. INFORMACION O.M.I.C. 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
ADMINISTRATIVO INFORMACION O.M.I.C. 002 17 9.798,76 S C 62302 C1-17 A4 C1 62
AUXILIAR INFORMACION O.M.I.C. 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUX. ADMTVO.  O.M.I.C. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. ESTUDIOS Y RECLAMACIONES O.M.I.C. 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61

T. M. ESTUDIOS Y RECLAMACIONES O.M.I.C. 001 20 11.235,88 S C 72414 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Admón y 
Dirección Empresas 

JEFE GRUP. ADMTVO. ESTUDIOS Y RECLAM. O.M.I.C. 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
ADMINISTRATIVO TRAMITACION ADMTVA. O.M.I.C. 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
JEFE SECC. INSPECCION CONSUMO 001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria

N A4 A1

001

29001

JEFE NEGOCIADO DE COORDINACIÓN DE PROYECTOS

JEFE SERVICIO CONSUMO A1-29L24.110,08
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ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFE NGDO. ORDENACION ALIMENTARIA 001 24 15.128,08 N C 71600 A1-24 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria
INSPECTOR VETERINARIO ORDENACION ALIMENTARIA 016 22 11.535,28 S C 71806 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria
JEFE GRUPO ADMTVO. ORDENACION ALIMENTARIA 001 19 11.176,00 S C 62201 C1-19 A4 C1 62
INSPECTOR CONSUMO ORDENACION ALIMENTARIA 012 17 9.918,52 S C 62301 C1-17 A4 C1 62
JEFE GRUP. ADMTVO. INSPECCION SERVICIOS 001 19 11.176,00 S C 62201 C1-19 A4 C1 62
INSPECTOR CONSUMO INSPECCION SERVICIOS 011 17 9.918,52 S C 62301 C1-17 A4 C1 62
JEFE DE GRUPO AUX. ADMTVO. INSPECCION SERVICIOS 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63

AUX. INFORMACION INSPECCION SERVICIOS 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

JEFE SECC. AMTVA. CONSUMO 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61

JEFE NGDO. MULTAS PROCEDIMIENTO 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

JEFE GRUP. ADMTVO. MULTAS PROCEDIMIENTO 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62

AUXILIAR INFORMACION MULTAS PROCEDIMIENTO 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO CONSUMO 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUP. ADMTVO. ADMINISTRATIVO CONSUMO 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONSUMO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION CONSUMO 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUX. ADMTVO.  001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
ÁREA DE SEGURIDAD Y MOVILIDAD
DIRECCIÓN GENERAL DE SEGURIDAD
SECRETARI/OA DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

71
61

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECC. APOYO JURIDICO SEG. CIUDADANA 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
JEFE NGDO GESTION ADMTVA. SEG. CIUDADANA 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. GESTION ADMTVA. SEG. CIUDADANA 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 007 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE SALA CENTRO COORDINACION OPERATIVO 001 25 17.882,56 N C 70000 A1-25 A4 A1 70

Formacion 
especializada en 
planes de 
emergencia

TECNICO AUX. C PROTECCION CIVIL 001 18 9.080,20 N C 70200 C1-18 A4 C1 70
TECNICO AUX. D PROTECCION CIVIL 001 16 8.780,80 N C 70300 C2-16 A4 C2 70

A1A4S L A1-29
JEFE SERVICIO PROTECCION CIVIL, GESTIÓN Y 
PROYECTOS

001 29 31.116,04 71305
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JEFATURA POLICIA LOCAL

JEFE POLICIA LOCAL 001 30 31.116,12 N L 74000 A1-30 A3 A1 74

INTENDENTE MAYOR DE CONVIVENCIA 001 27 23.211,96 N C 74200 A1-27 A4 A1 74

INTENDENTE MAYOR SERVICIOS GENERALES INTERNOS 001 27 23.211,96 N C 74200 A1-27 A4 A1 74

CONDUCTOR  SERVICIOS GENERALES INTERNOS 001 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74

OFICIAL ESCUELA SEGURIDAD 001 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74

POLICIA ESCUELA SEGURIDAD 002 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74

POLICIA RELACIONES CON EL CIUDAD. 002 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74

INTENDENTE ADMÓN. Y GESTIÓN DE RR.HH. 001 25 18.301,80 N C 74300 A1-25 A4 A1 74

INSPECTOR ADMÓN. Y GESTIÓN DE RR.HH. 001 23 15.547,32 N C 74400 A2-23 A4 A2 74
SUBINSPECTOR ADMÓN. Y GESTIÓN DE RR.HH. 001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74
OFICIAL ADMÓN. Y ATENCIÓN PÚBLICO 003 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
OFICIAL RECURSOS HUMANOS 001 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA ADMINISTRACIÓN GENERAL 002 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA ATENCIÓN AL PÚBLICO 004 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA RECURSOS HUMANOS 006 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74

SUBINSPECTOR CENTRO DE CONTROL Y TRANSMISIONES 001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74

OFICIAL CENTRO CONTROL Y TRANSMISIONES 003 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA CENTRO CONTROL Y TRANSMISIONES 035 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
SUBINSPECTOR DE INVENTARIO,ARMAMENTO,RGTRO. 
OME.

001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74

POLICIA INVENTARIO 010 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA-CONDUCTOR DE INVENTARIO 006 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA ARMAMENTO 002 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA REGISTRO GENERAL 004 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA LABORATORIO Y PLANIMETRIA 001 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
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POLICIA OMEI 003 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
SUPERINTENDENTE JEFE SERVICIOS OPERATIVOS 001 29 31.116,12 N C 74100 A1-29 A4 A1 74
INTENDENTE 002 25 18.301,80 N C 74300 A1-25 A4 A1 74
INSPECTOR 008 23 15.547,32 N C 74400 A2-23 A4 A2 74
SUBINSPECTOR 006 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74
OFICIAL 033 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74

INTENDENTE MAYOR SERVICIOS OPERATIVOS 001 27 23.211,96 N C 74200 A1-27 A4 A1 74

CONDUCTOR SUPERINTENDENTE JEFE SERVICIOS 
OPERATIVOS

001 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74

INTENDENTE UNIDAD SEGURIDAD 001 25 18.301,80 N C 74300 A1-25 A4 A1 74

SUBINSPECTOR INSPECCIÓN GUARDIA 001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74
OFICIAL INSPECCIÓN GUARDIA 001 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA INSPECCIÓN GUARDIA INSTRUCTOR 011 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA INSPECCIÓN GUARDIA SECRETARIO 011 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
SUBINSPECTOR VIGILANCIA EDIF.MPALES. Y 
PROTECCIÓN A.

001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74

OFICIAL VIGILANCIA EDIFICIOS MUNICIPALES 001 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA VIGILANCIA EDIFICIOS MUNICIPALES 068 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA PROTECCIÓN AUTORIDADES DE LA 
CORPORACIÓN

034 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74

SUBINSPECTOR INTERVENCIÓN INMEDIATA 001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74
OFICIAL INTERVENCIÓN INMEDIATA Y JUZGADOS 004 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA INTERVENCIÓN INMEDIATA 061 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA JUZGADOS 008 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74

INTENDENTE UNIDAD TRAFICO 001 25 18.301,80 N C 74300 A1-25 A4 A1 74

INSPECTOR UNIDAD TRAFICO 001 23 15.547,32 N C 74400 A2-23 A4 A2 74
SUBINSPECTOR AGRUPACIÓN MOTORISTA 002 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74
OFICIAL AGRUPACIÓN MOTORISTA 005 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA AGRUPACIÓN MOTORISTA 143 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA ESPECIALIZADO AGRUPACIÓN MOTORISTA 004 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
SUBINSPECTOR DEPÓSITO VEHÍCULOS-GRÚA 001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74
OFICIAL DEPÓSITO VEHÍCULOS-GRÚA 002 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA DEPÓSITO VEHÍCULOS-GRÚA 011 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA CONDUCTOR DEPÓSITO VEHÍCULOS-GRÚA 002 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA OFICINA VEHÍCULOS 037 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
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INTENDENTE MEDIO AMBIENTE 001 25 18.301,80 N C 74300 A1-25 A4 A1 74

INSPECTOR MEDIO AMBIENTE 001 23 15.547,32 N C 74400 A2-23 A4 A2 74
POLICIA DISCIPLINA URBANISTA 009 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
SUBINSPECTOR DEFENSA CONSUMIDOR-MERCADOS Y 
SECC.

001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74

POLICIA DEFENSA CONSUMIDOR-MERCADOS 049 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA-CONDUCTOR DEFENSA CONSUMIDOR-MERCAD. 008 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
SUBINSPECTOR LINEA VERDE Y ACTIVIDADES MINP. 001 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74

OFICIAL LINEA VERDE 001 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74

OFICIAL ACTIVIDADES MINP. 002 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA LINEA VERDE 004 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA ACTIVIDADES MINP. 009 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA SECCION CANINA 004 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
PEON OBRERO 008 13 8.963,14 N C 82902 E-13 A4 E 82

INTENDENTE UNIDAD POLICIA DE BARRIO 002 25 18.301,80 N C 74300 A1-25 A4 A1 74

INSPECTOR UNIDAD POLICIA DE BARRIO 005 23 15.547,32 N C 74400 A2-23 A4 A2 74
SUBINSPECTOR UNIDAD POLICIA DE BARRIO 011 21 10.285,68 N C 74500 A2-21 A4 A2 74
OFICIAL UNIDAD POLICIA DE BARRIO 052 18 10.802,64 N C 74600 C1-18 A4 C1 74
POLICIA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE BARRIO 038 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
POLICIA UNIDAD DE BARRIO 498 16 8.826,60 N C 74700 C1-16 A4 C1 74
AUX. ADMTVO. 010 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AUXILIAR DE LA POLICIA LOCAL 004 14 9.150,36 N C 74900 E-14 A4 E 74

INTENDENTE MAYOR DE PLANIFICACIÓN Y 
COORDINACIÓN C.

001 27 23.211,96 N C 74200 A1-27 A4 A1 74
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JEFE SERVICIO DE PREVENCIÓN, EXTINCIÓN 
INCENDIOS Y SALVAMENTO

001 29 28.541,20 S L 71301 A1-29 A4 A1 71

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. EXTINC. INC. Y SALV. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. EXTINC. INC. Y SALV. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

#N/A #N/A 75201 A1-27 A1 75
26 24.828,64 75800 A2-26 A2 72

OFICIAL EXTINC.INCENDIOS 001 25 20.457,40 N C 75300 A1-25 A4 A1 75

JEFE GUARDIA EXTINC. INC. Y SALV. 008 25 20.158,00 S C 72103 A2-25 A4 A2 72
Arquitecto Técnico/ 
Ingeniero Técnico 
Industrial

12.979,92 N C 75402 A2-22 A2
15.247,84 N C 75400 C1-22 C1
12.249,60 75505 A2-21 A2
14.529,28 75500 C1-21 C1

21 12.249,60 75505 A2-21 A2
21 14.529,28 75500 C1-21 C1
21 12.249,60 75505 A2-21 A2
21 14.529,28 75500 C1-21 C1

SARGENTO CONDUCTOR EXTINC. INC. 001 21 12.249,60 S C 75506 A2-21 A4 A2 75
21 12.249,60 75506 A2-21 A2
21 14.529,28 75501 C1-21 C1

CABO EXTINC. INCENDIOS 031 18 12.334,20 N C 75604 C1-18 A4 C1 75
18 12.334,20 75604 C1-18 C1
18 12.972,40 75600 C2-18 C2

CABO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS 011 18 12.334,20 S C 75605 C1-18 A4 C1 75
18 12.334,20 75605 C1-18 C1
18 12.972,40 75601 C2-18 C2
16 10.178,52 75704 C1-16 C1
16 10.816,72 75700 C2-16 C2

BOMBERO EXTINC. INCENDIOS 310 16 10.178,52 N C 75704 C1-16 A4 C1 75
16 10.178,52 75705 C1-16 C1
16 10.816,72 75700 C2-16 C2

BOMBERO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS 114 16 10.178,52 N C 75705 C1-16 A4 C1 75
JEFE SECCION FORMACION EXTINC. INCENDIOS 001 25 21.535,24 S C 72107 A2-25 A4 A2 72

21 12.249,60 75508 A2-21 A2
21 14.529,28 75500 C1-21 C1

JEFE SECCION SANITARIA EXTINC. INDENCIOS 001 25 22.074,16 S C 72105 A2-25 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
JEFE NGDO SANITARIO EXTINC. INCENDIOS 001 21 17.164,00 S C 72301 A2-21 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
A.T.S. EXTINC. INCENDIOS 007 20 13.870,60 S C 72401 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

12.249,60 75505 A2-21 A2
14.529,28 75500 C1-21 C1

JEFE UNIDAD CANINA DE RESCATE 001 22 16.684,96 N C 70500 C1-22 A4 C1 70

005

006

003

001

SARGENTO FORMACION EXTINC. INCENDIOS

N

A4

A4

A4

A4

A4

A4

A4

SARGENTO JEFE APOYO Y GESTION EXTINC. INC. Y SALV.

SARGENTO JEFE G.E.S.

N

N001

006

N

N

N

001

001

A4

75

A4

A4

A4

A4

75

75

75

75

75

75

75

75

C

75

75

026

22

21

N

N

C

C

C001

N

006 N

21 N

SUBOFICIAL EXTINC. INC. Y SALV.

JEFE DEPARTAMENTO DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y 
SALVAMENTO

CABO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS

SARGENTO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS

CABO EXTINC. INCENDIOS

SARGENTO JEFE E.A.S.

SARGENTO EXTINC. INCENDIOS

BOMBERO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS

001

BOMBERO EXTINC. INCENDIOS

C

C

C

C

C

C

C
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SUBJEFE UNIDAD CANINA DE RESCATE 001 21 14.888,56 N C 70600 C1-21 A4 C1 70
A1-27 A1 75
A2-26 A2 72

JEFE SECCION MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

001 25 20.517,28 S C 72109 A2-25 A4 A2 72
Arquitecto Técnico/ 
Ingeniero Tecnico 
Industrial

22 12.979,92 N C 75403 A2-22 A2
22 15.247,84 N C 75401 C1-22 C1

SARGENTO MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

001 21 12.249,60 S C 75505 A2-21 A4 A2 75

CABO MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. INCENDIOS 002 18 12.334,20 N C 75606 C1-18 A4 C1 75
MAESTRO OBRERO MECANICO MANT. Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

002 17 9.619,12 S C 82502 C2-17 A4 C2 82

OFICIAL 1ª MECANICO MANTENIMIENTO Y TALLER 
EXTINC. INCENDIOS

001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

AYUDANTE MECANICO MANTENIMIENTO Y TALLER 
EXTINC. INCENDIOS

001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

PEON MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. INCENDIOS 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
A1-27 A1 75
A2-26 A2 72

JEFE SECCION DE INSPECCIÓN DE EDIFICIOS 001 25 20.517,28 S C 72108 A2-25 A4 A2 72
DIRECCIÓN GENERAL DE MOVILIDAD
SECRETARIO/A DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

INSTITUTO DEL TAXI
ADJUNTO SERVICIO INSTITUTO TAXI 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
JEFE DE SECCION T.A.G. 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NGDO. ADMON. 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIA DIRECCION SERVICIO ADMTVO. TRAFICO Y 
TRANSPORTES

001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

JEFE DE SECCION DE CONTRATACION Y 
ADMINISTRACION

001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

JEFE NGDO. ADMON. 001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1 61
JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. REGISTRO Y GESTION ADMINISTRATIVA 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

001

001

27

23.032,2427 A4

23.032,24 N

N

N

29

29

A4
JEFE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE OPERACIONES Y 
COMUNICACIONES

JEFE SERVICIO ADMVO. TRAFICO Y TRANSPORTES

A4 A1A1-29

A4

A1A4A1-29

75

75200

L

LN

001

001
JEFE DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN CONTRA 
INCENDIOS

SUBOFICIAL MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

DIRECTOR ESTACION AUTOBUSES

001

C

C

75200
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AUXILIAR ADMTVO. 004 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO  CONTRATACION 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
AUXILIAR ADMTVO. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCION CENTRO CONTROL TRAFICO 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Ingeniero Industrial
TECNICO MEDIO INSTALACIONES 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
J. NGDO. TRANSPORTES 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Ingeniero Técnico 
INSPECTORES 003 16 8.960,44 N C 83000 C2-16 A4 C2 83

J.NEGOCIADO OCUPACION VIA PUBLICA 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72

Ingeniero Técnico 
Industrial: Mecánica 
o Electricidad/
Arquitecto Técnico

PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIA DE DIRECCIÓN 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

OPERADOR 001 16 8.661,04 N C 73601 C2-16 A4 C2 73
F.P. Grado Medio: 
Técnico en 
Informática

J. SECCION PROYECTOS Y ESTUDIOS 001 25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72
Ingeniero Técnico/
Arquitecto Técnico

MONITOR CENTRO EDUCACION VIAL 003 20 10.876,60 N C 72416 A2-20 A4 A2 72
JEFE GRUP.TEC. AUX. DELINEANTE 002 19 10.337,68 N C 73200 C1-19 A4 C1 73 Delineante

JEFE SECCION OBRAS Y SERVICIOS 001 25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72 Ingeniero Técnico

J. NGDO. VIALIDAD 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico/
Arquitecto Técnico

JEFE GRUPO TEC. AUX. DELINEANTE 001 19 10.337,68 S C 73200 C1-19 A4 C1 73 Delineante

J. NGDO. SEÑALIZACIÓN 001 23 14.828,68 N C 72200 A2-23 A4 A2 72
Ingeniero Técnico/
Arquitecto Técnico

CAPATAZ OBRA INSPECTOR 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFICIAL 1ª 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
INSPECTOR 003 16 8.960,44 N C 83000 C2-16 A4 C2 83

J. NGDO. MANTENIMIENTO Y OBRAS 001 21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico/
Arquitecto Técnico

TECNICO MEDIO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico
JEFE GRUPO OPERACIONES 001 18 9.918,52 N C 73700 C2-18 A4 C2 73

001

001 29 N

A1

A1

A1-29

L A4

29 A4

A1-29

LNJEFE SERVICIO TRAFICO Y TRANSPORTES

JEFE SERVICIO PROYECTOS Y OBRAS
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ÁREA DE CULTURA, EDUCACIÓN, 
DEPORTES Y JUVENTUD
SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA
SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

29 24.110,08 61100 A1-29 A1 61
29 24.110,08 71300 A1-29 A1 71
25 17.583,16 72100 A2-25 A2 72 Maestro
25 17.583,16 78700 A2-25 A2 78
21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72 Maestro
21 13.032,28 78900 A2-21 A2 78
20 10.876,60 72400 A2-20 A2 72
20 10.876,60 79000 A2-20 A2 79

AUX. ADMTVO. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
T. M. VIRGEN DE LA ESPERANZA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
AUX. ADMTVO. VIRGEN DE LA ESPERANZA 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. TRAMITACIÓN 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72 Maestro
21 13.032,28 78900 A2-21 A2 78

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

71
Ldo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas

79

72
Dpdo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas

78
JEFE SECCIÓN ADMINISTRATIVA JUVENTUD 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO T.A.G. 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

17.882,56 71500 71
Ldo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas

17.882,56 61300 61
#N/A 79200 79

17.583,16 72100 72
Dpdo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas

17.583,16 78700 78

001

001JEFE SERVICIO EDUCACIÓN

J. NGDO. EDUCACIÓN

JEFE SECCION PLANIF. PROMOCION Y ACT.EDUCATIVAS

N

N

N001

008

001

001

001J. NGDO. T.M.

29

N

N

L

C

A1-25

A2-25

A1-2771400

72000

A1-29

TEC. EDUCACION

JEFE SERVICIO DE JUVENTUD

JEFE DE INFORMACIÓN Y DINAMIZACIÓN

JEFE SECC. TEC. DE PROGR. Y ACTIVI. JUV. Y COOPERA.

A2-26

A2

A1

A1

A4

A4001

A4

A4

A4

A4

A4

A4

A1

A2

C

N

C

N

C

C

C

27

21.175,96

21.475,36

25

26

LN

Página 41



Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

13.331,68 71700 71
Ldo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas

13.331,68 79300 79

13.032,28 72300 72
Dpdo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas

13.032,28 78900 78
TECNICO MEDIO 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
AUX. ADMTVO. 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
OFICIAL 1ª ALMACENERO 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
JEFE SECCION DE INFORMACIÓN, FORMACIÓN Y 
MOVILIDAD JUVENIL

001 25 17.583,16 N C 78700 A2-25 A4 A2 78

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
TECNICO MEDIO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
T. AUX. ANIMADOR JUVENIL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
J. GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
OFICIAL 1ª ELECTRONICA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
PEÓN 002 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

DIRECTOR BANDA DE MUSICA 001 29 25.068,16 N L 77800 A1-29 A4 A1 77
Titulo Superior en
Composición/
Dirección Orquesta

SUBDIRECTOR BANDA DE MUSICA 001 27 22.433,44 N C 77700 A1-27 A4 A1 77
17.882,56 71500 71

#N/A 77

PROFESOR BANDA DE MUSICA 022 22 11.415,52 N C 77000 A1-22 A4 A1 77
22 11.415,52 77000 A1-22 A1
20 10.876,60 77900 A2-20 A2

PROFESOR BANDA DE MUSICA 019 22 11.415,52 N C 77001 A1-22 A4 A1 77

22 11.415,52 N C 77001 A1-22 A1

20 10.876,60 N C 77901 A2-20 A2

ATRILERO BANDA DE MUSICA 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

TECNICO AUXILIAR 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73

Grado
Elemental  de
cualquier
instrumento 
expedido por 
Conservatorio

001

003

001

C

C

C

A4

PROFESOR BANDA DE MUSICA

J.SECCION COORDINACION BANDA MUNICIPAL

J. NGDO. PROMOCIÓN JUV. Y CULTURAL

PROFESOR BANDA DE MUSICA

A2-21

A1-23

A1-25 A1

A2

001
Curso 
Especialización
Gestión Cultural

A4

A1

A4

A4

77

77

25

N

N

N

21

23
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
UNIDAD DE GESTIÓN DE RECURSOS
SERVICIO DE GESTIÓN RECURSO ADMTVOS. Y 
RR.HH.
JEFE DE SERVICIO DE GESTIÓN DE RECURSOS ADMTVOS. 
Y RR.HH.

001 29 24.110,08 N L 61100 A1-29 A4 A1 61

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACION 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE DE SECCION DE ADMINISTRACION 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
J. GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
J. GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
SERVICIO DE GESTIÓN DE RECURSOS 
ECONÓMICOS

61

71

Ldo en Derecho, 
Admon. Y Dirección 
de Empresas, 
Economía, CC. 
Actuariales y 
Financieras.

JEFE DE SECCIÓN 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
UNIDAD TÉCNICA DEPORTIVA
COORDINADOR ASESOR EVENTOS 001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71

Ldo. CC. Actividad 
Física y del  Deporte

SERVICIO DE PLANIFICACIÓN
61100 61
71300 71

JEFE  SECCIÓN SERVICIO PLANIFICACION, ESTRATEGIA, 
SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71
Ldo. CC. Actividad 
Física y del  Deporte

UNIDAD TÉCNICA DE PROYECTOS

COORDINADOR ASESOR PROYECTOS 001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71 Arquitecto

29 S

001

001

24.110,08

L 61105

A1-29

A4A1-29

LN

JEFE DE SERVICIO DE GESTIÓN DE RECURSOS 
ECONÓMICOS-INTERVENCIÓN DELEGADA

JEFE SERVICIO PLANIFICACION, ESTRATEGIA, 
SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

A1

A4 A129

36.684,88
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFE NEGOCIADO SERV. OBRAS, PROYECTOS E 
INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS

001 23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Arquitecto

JEFE SECCIÓN T.M. 001 25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72 Arquitecto Técnico
UNIDAD DE DESARROLLO 

JEFE SECCIÓN UNIDAD DE DESARROLLO 001 027 20.696,92 S C 71408 A1-27 A4 A1 71

Ldo. Economía/ 
Admón y Dirección 
Empresas/Matemátic
as/Ingeniero 
Informática

ADJTO.SECCIÓN T.M. INFORMÁTICA 001 023 17.104,12 S C 72202 A2-23 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática

J.NGDO. TECNICO AUXILIAR PROGRAMACION 001 21 14.529,28 S C 73101 C1-21 A4 C1 73
F.P. Grado Superior: 
Técnico en 
Informática

J.GPO. TECNICO AUXILIAR PROGRAMACION 001 19 12.134,08 S C 73201 C1-19 A4 C1 73
F.P. Grado Superior: 
Técnico en 
Informática

INSTITUTO DE LA CULTURA Y DE LAS ARTES DE SEVILLA
SECRETARIA DIRECCIÓN 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
COORDINADOR DE GESTION Y COMUNICACIÓN 
CULTURAL

001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71

TECNICO DE GESTION CULTURAL DE PROGRAMAS 
ESPECIALES

001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71

PEON 003 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

TECNICO PROYECTOS EUROPEOS 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71
Ldo. Área 
Humanidades

PORTERO 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

COORDINADOR GRAL OFICINA BIENAL FLAMENCO 001 20 10.876,60 N C 79600 A2-20 A4 A2 79
Cursos Ámbito 
Flamenco y en 
Gestión Cultural

ASISTENTE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN OF.B. FLAM. 001 18 9.080,20 N C 79800 C1-18 A4 C1 79
JEFE GRUPO TÉCNICO AUXILIAR-D OFICINA BIENAL 
FLAMENCO

001 18 9.918,52 N C 79700 C2-18 A4 C2 79

PORTERO OF.B. FLAMENCO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
DIRECTOR TEATRO ALAMEDA 001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71
J. GRUPO ADMTVO. 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
TCO. RELACIONES CON MEDIOS Y PÚBLICO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
DIRECTOR TECNICO TEATRO ALAMEDA 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFIC.1ª MAQUINARIA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYTE. MAQUINARIA 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
REGIDOR 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFE ELECTRICISTA 001 17 9.379,60 N C 82500 C2-17 A4 C2 82
OFIC. 1ª ELECTRICISTA 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
JEFE DE SALA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
PORTERO ACOMODADOR 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

T. S. GESTION CULTURAL 002 22 11.176,00 N C 79400 A1-22 A4 A1 79
Curso 
Especialización
Gestión Cultural

AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE PRODUCCION 001 20 11.595,16 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
Formación 
Produción Cultural

TECNICO AUXILIAR PROGRAMACION 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
AYUDANTE PRODUCCIÓN 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
OFIC. 1ª ELECTRICISTA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 002 15 8.661,04 N C 82602 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

AYTE. ALMACENERO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON MONTADOR 004 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
JEFE SECC. GESTION ADMTVA. 001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61
J.NGDO. TRAMITACION 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AUX. INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
JEFE NGDO. CONTRATACION 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62
AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AUX. INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

17.882,56 61300 61

17.882,56 71500 71
Ldo. Economía/ 
Admón y Dirección 
de Empresas

JEFE NGDO. GESTION 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
J. GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AUX. INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

17.882,56 71500 A1-25 A1 71 Ldo. Documentación
17.583,16 78700 79 Maestro

17.583,16 72100 72
Dpdo.Biblioteconomí
a y Documentación

AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

N

001

25

N

A1-25

L

NJ.SECC. GESTION ECONOMICA

JEFE SECC. DE BIBLIOTECAS

001

001

J.SERV.GESTION ADVA., ECONOMICA Y CULTURAL A1-29

A4

A4

A1A4

A1

A2
25

A2-25

29

C

C
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71 Ldo. Documentación

13.032,28 72300 72
Dpdo.Biblioteconomí
a y Documentación

13.032,28 78900 78 Maestro
10.876,60 79000 79 Maestro

10.876,60 72400 72
Dpdo.Biblioteconomi
a y Documentación

AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

AUXILIAR BIBLIOTECA 019 18 9.080,20 N C 76600 C1-18 A4 C1 76
Cursos en relación 
con Biblioteconomía 
y Documentación

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR BIBLIOBUS 001 15 8.661,04 N C 82602 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

J. SCC. COORDINACIÓN DEPARTAMENTOS TÉCNICOS 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71
Ldo. Área Ciencias 
Sociales y Jurídicas/ 
Área Humanidades

Gestión y Marketing
Cultural

J. NGDO. COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62

TECNICO DISEÑO GRAFICO 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
Curso informática
Diseño gráfico.

TÉCNICO DE COMUNICACIÓN CULTURAL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73

Técnico Superior de 
F.P. en Gestión 
Comercial y 
Marketing

TECNICO DE COOPERACIÓN CULTURAL 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71
Ldo. Área de 
Humanidades

AUX. INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
SECRETARIA DE DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
DIRECTOR TECNICO TEATRO LOPE DE VEGA 001 20 11.595,16 N C 82300 C1-20 A4 C1 82
TCO. RELACIONES CON MEDIOS Y PÚBLICO 002 20 10.876,60 N C 79000 A2-20 A4 A2 79
REGIDOR TEATRO LOPE DE VEGA 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
AVISADOR 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
CAPATAZ ILUMINACIÓN 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFIC. PMRA. TRAMOYISTA 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYTE. ELECTRICO 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
JEFE DE AUDIO-VIDEO 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFIC. PMRA. SONIDO E IMAGEN 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
JEFE MAQUINARIA 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFIC. PMRA. MAQUINARIA 002 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYTE. MAQUINARIA 003 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
JEFE DE SALA 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
PORTERO ACOMODADOR 004 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

020 20 N

21
N C

C

001

TEC. BIBLIOTECA

JEFE NGDO. LIBRO Y BIBLIOTECA
A2-21

A2-20

A2

A4

A4

A2
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

PORTERO 003 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
OFICIAL 1ª 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
SASTRE/A PLANCHADOR/RA 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE DE GRUPO AUXILIAR 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUX.ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

10.876,60 72400 72
10.876,60 79000 79

TECNICO MEDIO AYUDANTE ARCHIVO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Master Archivistica
TECNICO AUXILIAR DE ARCHIVO 001 18 9.080,20 N C 76700 C1-18 A4 C1 76

TECNICO MEDIO AYTE.BIBLIOTECA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Master Biblioteca/
Documentación

TECNICO MEDIO AYUDANTE HEMEROTECA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Diplomado Área
Humanidades

AYTE. COPISTA 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
TEC. AUXILIAR COMUNICACIÓN Y PUBLICACIONES 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
OFIC. 1ª PUBLICACIONES 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
MAESTRO TALLER ENCUADERNACION 001 17 9.379,60 N C 82500 C2-17 A4 C2 82
OFIC. 1ª ENCUADERNADOR 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
TEC. AUXILIAR  ARCHIVO FOTOGRAFICO 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
TECNICO AUXILIAR DOCUMENTACIÓN FOTOGRAFICA 002 16 8.780,80 N C 76800 C2-16 A4 C2 76
TECNICO AUXILIAR DE FOTOGRAFIA Y REPROGRAFIA 001 16 8.780,80 N C 76800 C2-16 A4 C2 76
PEON 004 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

ÁREA DE FAMILIA, ASUNTOS SOCIALES Y 
ZONAS DE ESPECIAL ACTUACIÓN

SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 002 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS 

SOCIALES
SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

24.110,08 61100 61

24.110,08 71300 71
TECNICO AUXILIAR 001 19 10.337,68 N C 73200 C1-19 A4 C1 73 Delineante 
JEFE DE SECCIÓN  GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE 
PROGRAMAS Y PROYECTOS

001 27 21.475,36 N C 61200 A1-27 A4 A1 61

JEFE SECCION ADMINISTRATIVA BIENESTAR SOCIAL 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61

29 N

001 20

L

C

LN

N

001

001
JEFE SERVICIO ARCHIVO, HEMEROTECA Y 
PUBLICACIONES

A2-20

A1-29

A1-29

TECNICO MEDIO

JEFE SERVICIO ADMINISTRACIÓN DE LOS 
SERVICIOS SOCIALES

29

A4

A4

A4

A1

A1

A2

Página 47



Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFE NGDO. TRAMITACION Y ASESORAMIENTO JURIDICO 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 003 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
JEFE NGDO. GESTION ADMINISTRATIVA 001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1 62

TECNICO MEDIO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Graduado Social/ 
Diplomado en 
Empresariales

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON OBRERO 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
OFICIAL 1ª GOBERNANTA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACIÓN 003 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYTE. JARDINERO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON SERV. SOC. MACARENA 009 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

24.110,08 61100 61

24.110,08 71300 71

T.M. EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63

21.475,36 71400 A1-27 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21.175,96 72000 A2-26 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

N

001 N

L

001JEFE SECCION  COORDINACION SERVICIOS SOCIALES

JEFE SERVICIO INTERVENCIÓN DE LOS SERVICIOS 
SOCIALES

001 A1-29

A4

A4

J.NGDO. GESTIÓN CENTRO SOCIAL VIRGEN DE LOS 
REYES 

29 A4

C

N

A1

27 C

Página 48



Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

GRADUADO SOCIAL SECCION CASCO ANT. TRIANA-LOS 
REMEDIOS

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

PSICOLOGO U.T.S. CASCO ANTIGUO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

OFICIAL PRIMERA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

N

N

C

001

001

001

001

JEFE NGDO. DEL NEGOCIADO DE SISTEMA PARA LA  
AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA

A4

A4

A4

A4

A4

JEFE SECCION DEL SISTEMA PARA LA  AUTONOMÍA Y 
ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA

JEFE NGDO. UNIDAD TRABAJO SOCIAL CASCO ANTIGUO

25

JEFE NEGOCIADO DE PRESTACIONES BÁSICAS

25

N

C

C

N

N001

JEFE SECCION SERV. SOCIALES CASCO ANT. TRIANA-LOS 
REMEDIOS

C

C
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. CASCO ANTIGUO 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social 

TECNICO  COOPERACION SOCIAL U.T.S.. CASCO 
ANTIGUO

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUXILIAR INFORMACION U.T.S. CASCO ANTIGUO 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION U.T.S. CASCO 003 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

EDUCADOR U.T.S. CASCO ANTIGUO 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

PSICOLOGO U.T.S. TRIANA-LOS REMEDIOS 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. TRIANA-LOS REMEDIOS 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR U.T.S. TRIANA-LOS REMEDIOS 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL U.T.S. TRIANA-LOS 
REMEDIOS

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AYUDANTE DE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON U.T.S. TRIANA-LOS REMEDIOS 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
AUXILIAR INFORMACION U.T.S. TRIANA-LOS REMEDIOS 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

GRADUADO SOCIAL SECCION SER.SOC. MACARENA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

TECNICO  COOPERACION SOCIAL MACARENA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

001

001

001 C

A4

A4

A4

J.NGDO. U.T.S. POLÍGONO NORTE

JEFE NGDO . UNIDAD TRABAJO SOCIAL TRIANA-LOS 
REMEDIOS

N C

N C

N25JEFE SECCION SERV. SOCIALES MACARENA
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 

PSICOLOGO U.T.S. SAN JERONIMO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. SAN JERONIMO 006 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR U.T.S. SAN JERONIMO 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL U.T.S. SAN JERONIMO 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUXILIAR INFORMACION U.T.S. SAN JERONIMO 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. LOS CARTEROS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

PSICOLOGO U.T.S. MACARENA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. MACARENA 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR U.T.S. MACARENA 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION SERV. SOC. 
MACARENA

002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

PEON SERV. SOC. MACARENA 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
AUXILIAR INFORMACION U.T.S. MACARENA 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

C001

001

JEFE NGDO. UNIDAD TRABAJO SOCIAL MACARENA

A4

A4

A4C

J.NGDO. U.T.S. SAN JERONIMO

001

N

CN

N

J.NGDO. U.T.S. LOS CARTEROS
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

GRADUADO SOCIAL SERV. SOC. ZONA ESTE 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71 Ldo. Psicología/ 

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL U.T.S. TORREBLANCA 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

PSICOLOGO UNIDAD TRABAJO SOCIAL TORREBLANCA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. TORREBLANCA 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR U.T.S. TORREBLANCA 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR INFORMACION U.T.S. TORREBLANCA 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION U.T.S. 
TORREBLANCA

002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL U.T.S. ROCHELAMBERT 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

PSICOLOGO U.T.S. ROCHELAMBERT 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. ROCHELAMBERT 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR U.T.S. ROCHELAMBERT 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR INFORMACION U.T.S. ROCHELAMBERT 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION U.T.S. 
ROCHELAMBERT

002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

001 C

C

C

001JEFE NGDO. UNIDAD TRABAJO SOCIAL ROCHELAMBERT

JEFE SECCION SERV. SOC. ZONA ESTE

A4

A4

A4001

N

N

N

25

JEFE NGDO.  U.T.S. TORREBLANCA
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

23 13.331,68 71700 A1-23 A4 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/ Trabajo 
Social

PSICÓLOGO ALCOSA-POLIGONO AEROPUERTO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL ALCOSA-POLIGONO AEROPUERTO 006 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR ALCOSA-POLIGONO AEROPUERTO 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

TÉCNICO DE COOPERACION SOCIAL ALCOSA-POLIGONO 
AEROPUERTO

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUXILIAR INFORMACION ALCOSA-POLIGONO 
AEROPUERTO

001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 82

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION ALCOSA-
POLIGONO AEROPUERTO

002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

GRADUADO SOCIAL SECCION SERV. SOC. NERVION-SAN 
PABLO

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

PSICOLOGO U.T.S. NERVION-SAN PABLO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. NERVION-SAN PABLO 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL U.T.S. NERVION-SAN 
PABLO

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR U.T.S. NERVION-SAN PABLO 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR INFORMACION U.T.S. NERVION-SAN PABLO 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

001

001 C

C

N C

JEFE SECCION SERV. SOC. NERVION-SAN PABLO

JEFE NGDO. U.T.S. ALCOSA-POLIGONO AEROPUERTO

A4

A4

N

001

N

25

JEFE NGDO U.T.S. NERVION-SAN PABLO
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION U.T.S. SAN 
PABLO

002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

PEON OBRERO 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

EDUCADOR U.T.S. LA CALZADA-CARRETERA CARMONA 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO U.T.S. LA CALZADA-CARRETERA CARMONA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
AUX. INFORMACION U.T.S. LA CALZADA-CARRETERA 
CARMONA

001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

TECNICO COOPERACION SOC. LA CALZADA-CARRETERA 
CARMONA

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. LA CALZADA-CARRETERA 
CARMONA

005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION U.T.S. LA 
CALZADA-CARRETERA CARMONA

002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

GRADUADO SOCIAL SECCION SERV. SOC. ZONA SUR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL  U.T.S.  LOS 
BERMEJALES

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

PSICOLOGO U.T.S. LOS BERMEJALES 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

EDUCADOR U.T.S. LOS BERMEJALES 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

J. NGDO.   U.T.S. LOS BERMEJALES

C

C

C

001 A4

A4N001

25 A4001

JEFE NGDO. U.T.S. LA CALZADA-CARRETERA CARMONA

JEFE SECCION SERV. SOC. ZONA SUR N

N
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. LOS BERMEJALES 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUXILIAR INFORMACION U.T.S. LOS BERMEJALES 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION U.T.S. LOS 
BERMEJALES

002 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TECNICO PROGRAMACION A 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Pedagogía 

TECNICO PROGRAMACION B 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

TRABAJADOR SOCIAL 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TECNICO PLANIFICACION 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Sociología

25JEFE SECCION RELACIONES INSTITUCIONALES

JEFE NGDO. COORDINACION

JEFE NEGOCIADO DE PLANES Y PROGRAMAS MARCO

JEFE NEGOCIADO DE  PROGRAMAS

JEFE SECCIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS MARCO

C

C

C

N

N

C001

001

A4

A4

A4

001

001

001

N

N

A4

25
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

PSICOLOGO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología 
DIRECCIÓN GENERAL DE FAMILIA Y 

SALUD
SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

JEFE SECCION ADMINISTRATIVA 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
AUX. ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

PSICOLOGO 002 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

11.176,00 71800 71

11.176,00 61700 61

J. NGDO. PROMOCIÓN DE LA MUJER 001 23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Psicología

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUX. INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
ANIMADOR SOCIOLABORAL 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Maestro
PEDAGOGO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Pedagogía
AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AYTE. MANTENIMIENTO Y VIGILANCIA 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

24.110,08 N 61100 A1-29 A4 61
24.110,08 N 71300 A1-29 A4 71 Ldo. Medicina

SECRETARIA DIRECCION SERVICIO SALUD 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AYUDANTE 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYUDANTE ALMACEN 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 004 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
T.S. 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

J. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

JEFE SERVICIO DE LA MUJER

JEFE SERVICIO SALUD

L

C

L

A4

A4

A1-29N

29

001

001

N Ldo. Derecho

A1

A1

C

N

LICENCIADO EN DERECHO

001

001

22

29

A1-22 A1

A4

Página 56



Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFATURA DE SECCIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
PRESUPUESTARIA

001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1
61

JEFE DEPARTAMENTO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
OFICIAL 1ª DE ADMISIÓN 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82
JEFATURA DE NEGOCIADO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
Y ECONÓMICA

001 21 11.714,92 N C 62100 C1-21 A4 C1
62

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
OFICIAL 1ª DE ADMISIÓN 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82
JEFATURA DE NEGOCIADO DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA, DOCUMENTACIÓN Y CONTRATACIÓN

001 24 15.128,08 N C 61400 A1-24 A4 A1
61

T.S. LDO. ECONÓMICAS 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71
JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO 002 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2
63

ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
OFICIAL 1ª DE ADMISIÓN 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
JEFATURA DE SECCIÓN OBSERVATORIO DE LA SALUD 001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71 Ldo. Medicina
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

24 15.128,08 N C 71600 A1-24 A4 A1 71 Ldo. Medicina

23 14.828,68 N C 72200 A2-23 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

ATS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
TM ESTADISTICAS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Estadística
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

ATS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
ATS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

PSICÓLOGO /A MASTER EN SEXOLOGIA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1
71

Lic. En Psicolgía Máster en sexología

TECNICO ESPECIALISTA EN DIETETICA Y NUTRICIÓN 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1
73

Tecnico Superior en 
Dietética

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

001

001
JEFATURA NEGOCIADO SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
PARA LA SALUD Y PUBLICACIONES

JEFATURA NEGOCIADO DE PROGRAMACIÓN
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AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82
23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina
21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
JEFATURA DE SECCIÓN DE PROMOCIÓN DE LA SALUD 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Ldo. Medicina
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
TELEFONISTA 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina
21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

TECNICO ESPECIALISTA EN DIETETICA Y NUTRICIÓN 004 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1
73

Téc. Superior en 
Dietética

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

ATS 003 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 002 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Educación 
ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 002 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

MEDICO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
AUXILIAR DE CLINICA 001 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

JEFATURA NEGOCIADO UPS NERVIÓN

JEFATURA NEGOCIADO UPS SAN PABLO-SANTA JUSTA

JEFATURA DE NEGOCIADO UPS ESTE-ALCOSA-
TORREBLANCA

001

001

001

001

001

JEFATURA NEGOCIADO UPS CERRO-AMATE-

JEFATURA NEGOCIADO ESTUDIOS E INVESTIGACIÓN

JEFATURA NEGOCIADO DE COORDINACIÓN
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
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21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

MEDICO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
AUXILIAR DE CLINICA 001 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Educación 
Social

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 001 15 8.661,04 N C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 N C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

ATS 003 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 002 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

MEDICO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

ATS 003 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIARES DE ENFERMERIA 002 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

JEFATURA NEGOCIADO UPS NORTE

JEFATURA NEGOCIADO UPS TRIANA-LOS REMEDIOS

001

001

001

001

001

JEFTURA NEGOCIADO UPS CASCO ANTIGUO

JEFATURA NEGOCIADO UPS CERRO-AMATE-
ROCHELAMBERT

JEFATURA NEGOCIADO UPS MACARENA
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EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 002 15 8.661,04 N S 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 N S 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

MEDICO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina
ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 001 15 8.661,04 N S 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 002 14 8.775,94 N C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 002 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82
JEFATURA DE SECCIÓN SALUD Y MEDIO AMBIENTE 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71 Ldo. Medicina
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
OFICIAL 1ª DE ADMISIÓN 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82
AYUDANTE DE VIGILANCIA E INFORMACIÓN 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

24 15.128,08 N C 71600 A1-24 A4 A1 71 Ldo. Medicina
23 14.828,68 N C 72200 A2-23 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

TÉCNICO ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL
001

18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1
73

Téc. Esp. Salud 
Ambiental

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR DE CLINICA 006 15 8.661,04 S C 82615 C2-15 A4 C2 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina
21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

TÉCNICO ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL 002 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
ATS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
MANTENEDOR 005 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

JEFATURA NEGOCIADO DE INSTALACIONES HÍDRICAS Y 
CALIDAD DEL AIRE

001

001
JEFATURA NEGOCIADO DE ARTE CORPORAL Y 
SALUBRIDAD

001

JEFATURA NEGOCIADO UPS SUR

JEFATURA NEGOCIADO UPS BELLAVISTA-LA PALMERA 001
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ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

JEFATURA DE SECCIÓN DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A 
LAS ADICCIONES

001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1
71

Ldo. Medicina

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
24 15.128,08 N C 71600 A1-24 A4 A1 71 Ldo. Medicina

23 14.828,68 N C 72200 A2-23 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

ATS 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
PSICÓLOGO/A 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

EDUCADOR 003 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2
72

Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR DE CLINICA 003 15 8.661,04 N S 82615 C2-15 A4 C2 82
23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N C 72300 A2-21 A4 A2
72

Dpdo. Enfermería/ 
Dpo.Educación 
Social

MEDICO 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Medicina
ATS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 S C 82707 E-14 A4 E 82

INSTITUTO MUNICIPAL DE ASISTENCIA SANITARIA

JEFE SECCION TECNICA (INSTITUTO MUNICIPAL DE 
ASISTENCIA SANITARIA)

001 27 21.475,36 N 71400 A1-27 A4 A1 71 Ldo. Medicina

23 13.331,68 N 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Medicina

21 13.032,28 N 72300 A2-21 A4 A2 72
Dpdo. Enfermería/ 
Dpdo. Educación 
Social

A.T.S. ASISTENCIA SANITARIA 001 20 10.876,60 N 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AYUDANTE SANITARIO ASISTENCIA SANITARIA 004 14 8.775,94 N 82707 E-14 A4 E 82

PEON ASISTENCIA SANITARIA 001 13 8.214,34 N
82900

E-13 A4 E 82

J. SECCION FARMACIA 001 25 17.882,56 N 71500 A1-25 A4 A1 71 Ldo. Farmacia
J. NGDO. FARMACIA 001 23 13.331,68 N 71700 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Farmacia

J. GRUPO AUX. FARMACIA 001 18 9.918,52 N 73700 C2-18 A4 C2 73
Técnico F.P. 
Farmacia

AUX. DE FARMACIA 005 16 8.780,80 N 73600 C2-16 A4 C2 73
Técnico F.P. 
Farmacia

AUX. ADMTVO. FARMACIA 001 15 8.661,04 N 63400 C2-15 A4 C2 63
AYUDANTE SANITARIO FARMACIA 002 14 8.775,94 N 82707 E-14 A4 E 82
PEON FARMACIA 001 13 8.214,34 N 82900 E-13 A4 E 82
AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 N 82707 E-14 A4 E 82

JEFATURA NEGOCIADO DE PREVENCIÓN EN ADICCIONES 001

JEFATURA NEGOCIADO DE INCORPORACIÓN 
SOCIOLABORAL Y REDUCCIÓN DE DAÑOS

J. NGDO. ASISTENCIA SANITARIA 001

001
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JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 10.337,68 N 62200 C1-19 A4 C1 62

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N
63300

C2-18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N 63400 C2-15 A4 C2 63
29 24.110,08 61100 61
29 24.110,08 71300 71

SECRETARIA DE DIRECCIÓN 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
CAPATAZ ESTACION AUTOBUSES -TRAFICO- 001 18 10.098,16 N C 82400 C1-18 A4 C1 82
AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 003 15 9.918,52 N S 82619 C2-15 A4 C2 82
AUXILIAR TRAFICO ESTACION AUTOBUSES 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
PEON 002 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
PORTERO 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82

JEFE OBRERO LABORATORIO MUNICIPAL
001 20 11.595,16 N C

82300
C1-20 A4 C1 82

Carné de aplicador 
de biocidas, nivel 
cualificado

CAPATAZ OBRERO LABORATORIO MUNICIPAL
001 18 10.098,16 N C

82400
C1-18 A4 C1 82

Carné de aplicador 
de biocidas, nivel 
cualificado

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 002 15 8.661,04 S C 82602 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR (C1+ E) 004 15 10.158,04 S C 82618 C2-15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1+E

OFICIAL 1ª DESINFECTOR 003 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
Curso aplicador 
Plaguicida

OFICIAL 1ª ALMACENERO 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
Carné de aplicador 
de biocidas, nivel 
básico.

DESINFECTOR LABORATORIO MUNICIPAL 006 14 8.775,94 S C 82704 E-14 A4 E 82
Curso aplicación 
plaguicidas nivel 
básico

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACIÓN 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
AYUDANTE LACERO 003 14 10.086,34 S C 82701 E-14 A4 E 82
OFICIAL PRIMERA LACERO 002 15 9.918,52 S C 82619 C2-15 A4 D 82
JEFE DE SECCIÓN TAG 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A 61
JEFE NGDO. ADMTVO.  LABORATORIO MUNICIPAL 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
UNIDAD ADMTVA. 1ª LABORATORIO MUNICIPAL 001 19 10.337,68 N C 62200 C1-19 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62
UNIDAD ADMTVA. 2ª LABORATORIO MUNICIPAL 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

001DIRECTOR LABORATORIO MUNICIPAL A1-29 A4 A1N L
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AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

JEFE SECCION ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD 001 25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A4 A1 71
Ldo. Química/ 
Veterinaria/Farmacia

JEFE NGDO. MICROBIOLOGIA 001 23 13.750,84 S C 71705 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria
T.S. MICROBIOLOGIA 001 22 11.415,52 S C 71805 A1-22 A4 A1 71
AYUDANTE TEC. MICROBIOLOGIA 001 18 9.319,72 S C 73402 C1-18 A4 C1 73
AUXILIAR LABORATORIO MICROBIOLOGIA 002 15 8.661,04 S C 82608 C2-15 A4 C2 82

JEFE NGDO. BROMATOLOGIA 001 24 15.547,24 S C 71601 A1-24 A4 A1 71
Ldo. Química/ 
Farmacia

T.S. BROMATOLOGIA 001 22 11.415,52 S C 71805 A1-22 A4 A1 71
AYUDANTE TEC. BROMATOLOGIA 001 18 9.319,72 S C 73402 C1-18 A4 C1 73
AUXILIAR LABORATORIO BROMATOLOGIA 001 15 8.661,04 S C 82608 C2-15 A4 C2 82

JEFE SECC. ANALISIS CLINICOS Y EPIDEMIOLOGIA 001 25 17.882,56 S C 71500 A1-25 A4 A1 71
Ldo. Medicina: Esp. 
Análisis Clínicos/ 
Farmacia

T.S.LABORATORIO EPIDEMIOLOGIA 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71

JEFE NGDO. ANALISIS CLINICOS 001 23 13.750,84 S C 71702 A1-23 A4 A1 71
Ldo. Medicina: Esp. 
Análisis Clínicos/ 
Farmacia

A.T.S. BIOQUIMICA Y EPIDEMILOGIA 002 20 11.235,88 S C 72410 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería
AUXILIAR LABORATORIO BIOQUIMICA Y EPIDEMILOGIA 002 15 8.661,04 S C 82608 C2-15 A4 C2 82

JEFE SECC. HIGIENE PUBLICA 001 27 21.475,36 N C 71400 A1-27 A4 A1 71
Ldo. Biología/ 
Veterinaria

JEFE NGDO. ZOONOSIS 001 23 13.750,84 S C 71702 A1-23 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria

JEFE NGDO. D.D.D. 001 24 15.547,24 S C 71601 A1-24 A4 A1 71 Ldo. Biología
Curso aplicación 
pllaguicidas nivel 
cualificado

DIRECCIÓN GENERAL DE ZONAS DE 
ESPECIAL ACTUACIÓN

SECRETARIA/O DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
25 17.882,56 N C 71500 A1-25 A1 71 Ldo. Psicología

25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A2 72
Dpdo.Trabajo 
Social/Dpdo.Educaci
ón Social

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

25001

001
JEFE SECCIÓN EMERGENCIAS SOCIALES Y PERSONAS EN 
SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN Y SIN HOGAR

C A4

A4

NJEFE SECCION SERV. SOC. POLIGONO SUR
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23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL EQUIPOS 
TERRITORIALES

001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

PSICOLOGO EQUIPOS TERRITORIALES 001 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL U.T.S. EQUIPOS TERRITORIALES 005 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR U.T.S. EQUIPOS TERRITORIALES 002 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR INFORMACION U.T.S. EQUIPOS TERRITORIALES 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

17.882,56 71500 A1-25 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

17.583,16 72100 A2-25 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

EDUCADOR 001 20 10.876,60 N C 79100 A2-20 A4 A2 79
Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

JEFE NGDO. DE EQUIPOS TERRITORIALES POLIGONO SUR

001

JEFE NEGOCIADO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE 
CIUDAD

JEFE SECCION SERVICIOS SOCIALES CIUDAD

001 C

C

C

N

A4

A4

A4

A4

001

N A4

CN

N

C

001

001

JEFE DE NEGOCIADO  ATENC. A LA CIUDADANÍA 
POLIGONO SUR

JEFE NGDO. UNIDAD TRABAJO SOCIAL TRES 
BARRIOS

25

N
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21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

23 13.331,68 71700 A1-23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/ 
Sociología

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 002 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14 8.775,94 N C 82700 E-14 A4 E 82
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
ATS 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72 Dpdo. Enfermería

MEDICO ANESTESISTA 002 22 11.176,00 N C 71800 A1-22 A4 A1 71
Ldo. Medicina. Esp. 
Anestesiología y 
Reanimación.

AYUDANTE SANITARIO 001 14 8.775,94 N C 82707 E-14 A4 E 82
TELEFONISTA 003 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

24.110,08 71300 71
24.110,08 61100 61

21.475,36 71400 71

Ldo. Economía/ 
Admóm y Dirección 
Empresas/ 
Arquitecto/Ingeniero

21.475,36 61200 61
JEFE NGDO. T.A.G. 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
ADMINISTRATIVO 001 17 9.080,20 N C 62300 C1-17 A4 C1 62

21.475,36 71400 71

Ldo. Economía/ 
Admóm y Dirección 
Empresas/ 
Arquitecto/Ingeniero

21.475,36 61200 61

TECNICO MEDIO DE COOPERACION 001 20 10.876,60 N C 72400 A2-20 A4 A2 72
Dpdo. Admón y 
Dirección Empresas

AUX. ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63

27

001

001

CIUDAD

001

C

C

A4

A1-27

A1-27 A4

A4

N

N

A4

N

A1

C

L

A1

A4

N

C

N

27TECNICO  DPTO. COOPERACION AL DESARROLLO

29

001

001

TECNICO  DPTO. COOPERACION AL DESARROLLO

JEFE NEGOCIADO DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
EXCLUSIÓN Y SIN HOGAR

JEFE SERVICIO DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO

A1

A1-29
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ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
COORDINACIÓN DE DISTRITOS

SECRETARIO/A DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

DIRECCIÓN GENERAL DE DESCONCENTRACIÓN 
ADMTVA. Y COORDINACIÓN DE SERVICIOS

SECRETARIO/A DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

DISTRITOS MUNICIPALES

DISTRITO CASCO ANTIGUO
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO CASCO ANTIGUO 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO CASCO ANTIGUO 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO MACARENA
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO MACARENA 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO MACARENA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO NORTE

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63

JEFE SECCIÓN DISTRITO  NORTE 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO  NORTE 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO NERVIÓN
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO NERVIÓN 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO NERVIÓN 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
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JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

DISTRITO ESTE
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO ESTE 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO ESTE 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO CERRO-AMATE
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO CERRO-AMATE 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO CERRO-AMATE 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO SUR
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO SUR 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO SUR 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO TRIANA
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO TRIANA 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO TRIANA 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61

19 10.337,68 62200 C1-19 C1 62
18 9.918,52 63300 C2-18 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
DISTRITO LOS REMEDIOS
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
JEFE SECCIÓN DISTRITO LOS REMEDIOS 001 25 17.882,56 N C 61300 A1-25 A4 A1 61
JEFE NEGOCIADO DISTRITO LOS REMEDIOS 001 23 13.331,68 N C 61500 A1-23 A4 A1 61
JEFE DE GRUPO 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

A4N CJEFE DE GRUPO 001
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DIRECCIÓN GENERAL DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA Y COORDINACIÓN DE PROGRAMAS

SECRETARIO/A DIRECCIÓN ÁREA 001 16 9.619,12 N L 63100 C2-16 A4 C2 63
29 24.110,08 61100 A1-29 A1 61
29 24.110,08 71300 A1-29 A1 71

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82
TAG 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61
SECRETARIA DIRECCION 001 16 9.619,12 N C 63100 C2-16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 010 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

27 21.475,36 61200 A1-27 A1 61
27 21.475,36 71400 A1-27 A1 71 Ldo. Derecho

TAG DE ASESORAMIENTO 001 22 11.176,00 N C 61700 A1-22 A4 A1 61
JEFE NGDO. REGISTRO, ARCHIVO E INFORMACION 001 22 13.511,32 N C 62000 C1-22 A4 C1 62
JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 9.918,52 N C 63300 C2-18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
AUXILIAR INFORMACION 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
PEON 001 13 8.214,34 N C 82900 E-13 A4 E 82
JEFE SECCION DE PROMOCION DE LA PARTICIPACION 
CIUDADANA 

001 25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72

J. NGDO. PARTICIPACION CIUDADANA 001 23 13.331,68 N C 71700 A1-23 A4 A1 71

Ldo. Admón. y 
Dirección Empresas/ 
Economía/ Derecho/ 
Ciencias Políticas y 
Admón.

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 8.661,04 N C 63400 C2-15 A4 C2 63
25 17.882,56 71500 A1-25 A1 71
25 17.583,16 72100 A2-25 A2 72

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
OFICIAL 1ª GOBERNANTE 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 008 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

J. SECC. GESTION ADMINISTRATIVA

001

001

001

JEFE SERVICIO PARTICIPACIÓN CIUDADANA

JEFE SECCION GESTION CENTROS CIVICOS, ZONA I

L

C

C

CN

N

A4N

N

A4

A4

A4

JEFE NGDO. ZONA SUR 001
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 008 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72

21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 007 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 008 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82
JEFE SECCION GESTION DE CENTROS CIVICOS ZONA II 001 25 17.583,16 N C 72100 A2-25 A4 A2 72
AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 009 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

JEFE NGDO. ZONA NERVION-S.PABLO

C

C

C

C

C

C

N A4

A4

A4

A4

A4001JEFE NGDO. ZONA TRIANA-LOS REMEDIOS

001

001

001JEFE NGDO. ZONA TORREBLANCA

N

N

N

N

N A4

JEFE NGDO. ZONA CERRO-AMATE

JEFE NGDO. ZONA ESTE 

JEFE NGDO. ZONA BELLAVISTA-LA PALMERA 001

001
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Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico (*) T.P. F.P.
COD.

N.PTO.
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
 
 
 
 
ÁREA DE HACIENDA  Y ADMÓN PÚBLICA 

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 007 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

001 21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

21 13.032,28 72300 A2-21 A2 72
21 11.714,92 73100 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 9.080,20 N C 73400 C1-18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 9.619,12 N C 63200 C2-16 A4 C2 63
OFICIAL 1ª GOBERNANTE 001 15 8.661,04 N C 82600 C2-15 A4 C2 82
SUBALTERNO 001 13 8.214,34 N C 64300 E-13 A4 E 64
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 003 14 8.775,94 N C 82713 E-14 A4 E 82

GRUPO P.S.O.E.
24.110,08 61100 61
24.110,08 71300 71

13.511,32 73000 73
Delineante;Programa
dor;Gest.Cultural

13.511,32 62000 62
22 C1N L C1-22 A4COORDINADOR GENERAL P.S.O.E. 001

001

JEFE NGDO. ZONA NORTE II

JEFE NGDO. ZONA NORTE I

JEFE NGDO. ZONA SAN JERONIMO

L

C

C

C

C

C

A4

A4

A4

A1-29

JEFE NGDO. ZONA CASCO ANTIGUO

N

N

N

001

001

N

JEFE NGDO. ZONA MACARENA 001

29DIRECTOR GABINETE P.S.O.E. 001

N

A4

A4

A4

A1

N

**Las retribuciones correspondientes a los factores de jornada no se incluyen en el Complemento Específico al encontrarse en proceso de revisión y negociación los calendarios 
laborales. 
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